
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Pflegedienstleitung stationär (m/w/d)

Der Caritasverband Offenbach/Main e.V. sucht eine 

stationäre Pflegedienstleitung (m/w/d) in Vollzeit

 Bringen Sie frischen Wind in unseren Verband - und damit in unsere neue stationäre 
Einrichtung am Campus Heusenstamm, die im April 2026 eröffnet wurde

 Das neue Großprojekt des Caritasverbandes besteht aus einer Tagespflege, einem 
stationären & ambulanten Pflegeangebot, Betreutem Wohnen für Seniorinnen und 
Senioren sowie ein Quartierscafé - und das alles auf einem Gelände! 

 Wir freuen uns auf Sie - unabhängig von Ihrer religiösen Überzeugung, kulturellen oder 
nationalen Herkunft, von Geschlecht oder sexueller Identität, Alter oder 
Beeinträchtigung. Denn wir leben Vielfalt und sind stolz auf unser vorurteilsfreies 
Arbeitsklima

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Als zuverlässige Pflegedienstleitung tragen Sie dazu bei, unsere neue stationäre 
Einrichtung mit 85 Bewohner/innen auf einer Ebene mit aufzubauen und alle wichtigen 
Stränge unter einen Hut zu bringen: Sie koordinieren das Personal und die 
betriebswirtschaftlichen Abläufe mit und haben stets ein offenes Ohr für Ihre 
Mitarbeitenden, Bewohner/innen sowie deren Angehörigen 

 Gerade zu Beginn übernehmen Sie die wertvolle Aufgabe, das Team mit aufzubauen 
und zu entwickeln. Sie arbeiten aktiv im Case-Management mit und engagieren sich 
eigeninitiativ in der Netzwerkarbeit

 Sie arbeiten eng mit anderen Leitungen des Caritasverbandes zusammen und fördern 
den gemeinsamen Austausch

 Sie bereichern uns mit wertvollen Ideen, die unser Qualitätsmanagement weiterbringen 
und beweisen bei internen Audits und externen Qualitätsprüfungen, dass Sie die ideale 
Verstärkung für uns sind

Wir wünschen uns

 Studium Gesundheitsmanagement/Weiterbildung zur 
Pflegedienstleitung/verantwortlichen Leitungskraft

 Erfahrung in einer leitenden Position im Bereich Pflege
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 Erfahrungen/Kenntnisse mit dem Personalbemessungsinstrument PeBem

 Sie sind fachlich immer auf dem neuesten Stand, haben Spaß an Weiterentwicklung 
und bringen gerne eigene Ideen mit ein

 Sie verfügen über fundierte Kenntnisse im Qualitätsmanagement

 Sie besitzen ein ausgeprägtes Einfühlungsvermögen im Umgang Klientinnen/Klienten 
sowie Mitarbeitenden

 Sie sind führungsstark und können Ihre Meinung mit Nachdruck vertreten

 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit sind für Sie selbstverständlich

 Sicherer Umgang mit Microsoft Office und Identifikation mit dem caritativen Leitbild

Darauf können Sie sich freuen

 Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem kollegialen und sich 
unterstützenden Team

 Attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR)

 Umfangreiche Sozialleistungen inklusive einer überwiegend arbeitgeberfinanzierten 
Altersvorsorge

 Ein modernes und neues Arbeitsumfeld mit sehr guter Verkehrsverbindung, in dem 
neue & kreative Ideen immer willkommen sind

 Zuschuss zum Deutschlandticket, Jodradleasing

 Mitarbeiter-Wohnen am Campus Heusenstamm

 Eine intensive Einarbeitungsphase sowie attraktive Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten, die finanziert werden

 Angebote im Rahmen des BGM, Gemeinsame Feste und eine wertschätzende 
Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen Menschenbildes - in einem stetig 
wachsenden Verband mit vielen Zukunftsmöglichkeiten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas
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Weitere Angaben

 Faire Bezahlung nach Tarif

 Familienfreundliche Strukturen

 Wertschätzende Unternehmenskultur

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Offenbach/Main e.V.

Schumannstraße 182
63069 Offenbach

Dienstort: Alten- und Pflegeheim Haus Anna

Jahnstraße 64
63150 Heusenstamm

Ansprechpartner(in): Staab, Philip
assistenz-pflege@cv-offenbach.de
+49 (69) 20 000 711

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


