
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Erzieher  Wohngruppe  Berlin/Frohnau

Sicherer Arbeitsplatz, sicherer Lebensraum - herzlich willkommen im Kinder- und 
Jugendhaus Sonnenschein!

 Für unsere Wohngruppe suchen wir Erzieher (m/w/d). 

 Die mögliche Regelarbeitszeit liegt zwischen 31 und 39 Stunden/Woche. Wie viel 
wollen Sie arbeiten?

 Es handelt sich um Schichtdienst, auch an Wochenenden und Feiertagen, inklusive 
Nachtbereitschaften.

 Der Einsatzort ist im idyllischen Frohnau, das zum Berliner Bezirk Reinickendorf 
gehört.

In der Außenwohngruppe leben jüngere Kinder in einer familienanalogen Wohngruppe. Es gibt 
ein tolles weitläufiges Gelände um das Haus, ein toller Arbeitsplatz mit vielen 
Gestaltungsmöglichkeiten.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Als wichtiger Teil eines Teams gestalten Sie den Alltag der Kinder und Jugendlichen und 
schaffen einen Ort mit Sicher- und Geborgenheit. Gleichzeitig sind sie als Bezugserzieher:in 
vertrauensvolle Ansprechperson des jeweiligen jungen Menschen. Sie erkennen und fördern 
individuelle Kompetenzen, Ressourcen und Talente. Sie geben den Kindern und Jugendlichen 
Orientierung und bieten Raum für Beteiligung und gesellschaftliche Teilhabe. Zu Ihrem 
Aufgabengebiet gehört die

 Planung, Organisation von besonderen Zeiten im Laufe eines Jahres wie Geburtstage, 
Feste und Feriengestaltung.

 Arbeit mit den Eltern und dem sozialen Bezugssystem.

 Netzwerkarbeit – Kontaktpflege zu Jugendämtern, Schulen und anderen relevanten 
Institutionen.

 Schnittstellentätigkeit innerhalb der Einrichtung und die Zusammenarbeit mit 
gruppenübergreifenden Diensten, zum Beispiel den psychologischen Fachkräften.

Wir wünschen uns

 eine Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung oder eine 
vergleichbare anerkannte Qualifikation?



2

 Uns ist wichtig, dass Sie selbständig arbeiten können und Interesse an kreativen 
pädagogischen Handlungsstrategien haben, denn wir legen Wert darauf, die Betreuung 
der jungen Menschen so gut wie möglich auf die Bedürfnisse im Einzelfall anzupassen.

 Gleichzeitig schätzen wir Ihre Authentizität, Offenheit und Ihre Fähigkeit zu reflektieren.

Wohngruppen sind ein dynamischer Lebensraum. Dazu gehört die fachliche 
Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit. Wir wünschen uns, dass Sie Lust haben aktiv 
mitzugestalten, auch bei Entwicklungsprozessen Ihres Teams. Darüber hinaus ist uns wichtig, 
dass Sie sich mit den Zielsetzungen der Caritas Familien- und Jugendhilfe als christlichem 
Arbeitgeber identifizieren.

Darauf können Sie sich freuen

 Faire und sichere Vergütung nach Tarif (AVR Caritas) ist Standard bei uns.

 Unsere betriebliche Altersversorgung (KZVK) gibt Ihnen von Jahr zu Jahr 
zunehmende Sicherheit, um später unbeschwert den Ruhestand genießen zu können.

 Durch unsere Kooperation mit JobRad haben Mitarbeitende die Möglichkeit, sich fit zu 
halten und aktiv die Umwelt zu schützen. Wir unterstützen Sie beim Leasing Ihres 
Rades.

 Selbstverständlich haben Fort- und Weiterbildung bei uns einen hohen Stellenwert.

 Das Caritas-Flex-Konto, unser Lebensarbeitszeitmodell: Machen Sie aus Arbeitszeit 
Bildungszeit, Reisezeit, Familienzeit, Auszeit, Pflegezeit, Teilzeit oder Ruhezeit.

 Für bis zu drei Tage im Jahr können Sie an Exerzitien teilnehmen. Diese Auszeiten 
bieten Raum für Stille, Begegnung, persönliche Entwicklung, Achtsamkeit, 
Auseinandersetzung mit Glauben und Werten.

 Auch Ihre Fitness ist uns wichtig. Für eine Mitgliedschaft bei Egym Wellpass 
bezahlen Sie selbst nur 19,90 € monatlich - den Rest übernehmen wir!

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Vielen Dank für ihr Interesse an dieser wertvollen Arbeit. 

Christina Friese freut sich auf einen ersten persönlichen Kontakt mit Ihnen. Telefon: 030 
499780 - 0
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Oder einfach gleich bewerben: 

"Jetzt/online bewerben"

1. Name und E- Mailadresse eintragen.

1. Wenn Sie mögen, Fähigkeiten auswählen bzw. eintragen.

1. Dateien hochladen - bitte auschließlich Dateien im PDF-Format:

 Anschreiben

 kurzer, tabellarischer Lebenslauf 

 Nachweise über die notwendige Qualifikationen für die Stelle.

 relevante Beurteilungen/Arbeitzeugnisse

"Bewerbung absenden" - fertig!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Familien- und Jugendhilfe gGmbH
Träger/ Geschäftsstelle
Tübinger Straße 5
10715 Berlin

Dienstort: Kinder- und Jugendhaus Sonnenschein

Gollanczstraße 44
13465 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


