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Reinigungs-/Hauswirtschaftskraft (m/w/d) auf geringfügiger Basis

Reinigungs-/Hauswirtschaftskraft (m/w/d) auf geringfügiger Basis

 ab sofort 

 Teilzeit, Vollzeit 

 Ambulant betreute Wohngemeinschaft Franziska in Weimar 

Wir suchen tatkräftige Teamplayer*innen, um bei uns gemeinsam die Pflege von morgen zu 
gestalten. Wir leben und arbeiten nach dem Motto #hierpflegtvielfalt und bei uns starten Sie – 
sicher und gut begleitet – in Ihre #zukunftpflege.
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Bei uns sind Sie herzlich Willkommen – ab sofort suchen wir eine eine Reinigungs-
/Hauswirtschaftskraft auf geringfügiger Basis bis 556 €. Die Dienste werden je nach 
Absprache erbracht.

Ihre Aufgaben:

 Sie helfen bei der Durchführung der Mahlzeitenausgabe

 Sie unterstützen bei den Vorbereitungen für Veranstaltungen und Feste, Herrichten der 
Räumlichkeiten

 Sie arbeiten mit anderen Berufsgruppen im Haus, z. B. Pflegepersonal, zusammen

 Sie führen allgemeine Aufräumarbeiten im gesamten Verpflegungsbereich durch

 Sie helfen bei der Umsetzung und Mitwirkung an internen Verfahrensabläufen und 
Konzepten (QM)

Ihr Profil:

 Sie haben bereits praktische Kenntnisse und Fertigkeiten im hauswirtschaftlichen Bereich

 Sie besitzen Gespür und Einfühlungsvermögen für die Lebenssituation hilfebedürftiger 
Menschen

 Sie haben eine verantwortungsbewusste und sorgfältige Arbeitsweise

 Sie sind freundlich, aufgeschlossen und teamorientiert

 Sie identifizieren sich mit unseren Aufgaben, Zielen und Werten 

Ihre Benefits bei uns:

https://www.caritas-cte.de/unternehmen/unternehmen
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 ein motiviertes und harmonisches Team, das sich auf Sie freut

 einen krisensicheren Arbeitsplatz bei einem werteorientierten Dienstgeber
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Caritas Trägergesellschaft 
"St. Elisabeth" gGmbH

Anger 7, 99084 Erfurt
www.caritas-cte.de

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!

Haben Sie noch Fragen?

Melden Sie sich gerne bei uns unter 0361 380306-24.

https://www.caritas-cte.de/


6

Ihre Aufgaben

 Sie helfen bei der Durchführung der Mahlzeitenausgabe

 Sie unterstützen bei den Vorbereitungen für Veranstaltungen und Feste, Herrichten der 
Räumlichkeiten

 Sie arbeiten mit anderen Berufsgruppen im Haus, z. B. Pflegepersonal, zusammen

 Sie führen allgemeine Aufräumarbeiten im gesamten Verpflegungsbereich durch

 Sie helfen bei der Umsetzung und Mitwirkung an internen Verfahrensabläufen und 
Konzepten (QM)

Wir erwarten

 Sie haben bereits praktische Kenntnisse und Fertigkeiten im hauswirtschaftlichen 
Bereich

 Sie besitzen Gespür und Einfühlungsvermögen für die Lebenssituation hilfebedürftiger 
Menschen

 Sie haben eine verantwortungsbewusste und sorgfältige Arbeitsweise

 Sie sind freundlich, aufgeschlossen und teamorientiert

 Sie identifizieren sich mit unseren Aufgaben, Zielen und Werten 

Wir bieten

 ein motiviertes und harmonisches Team, das sich auf Sie freut

 einen krisensicheren Arbeitsplatz bei einem werteorientierten Dienstgeber

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

https://www.caritas-cte.de/unternehmen/unternehmen
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Trägergesellschaft St. Elisabeth gGmbH

Anger 7
99084 Erfurt

Dienstort: Caritas Trägergesellschaft „St. Elisabeth" gGmbH - Wohnpark Clara 
Weimar - Wohngemeinschaft Franziska

Am Alten Flughafen 10
99425 Weimar

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


