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Leiter Hauswirtschaft & Kiiche / Kiichenmeister / hausw. Betriebsleiter (m/w/d)
Altenzentrum in Diisseldorf - Garath

Unser Caritas Altenzentrum St. Hildegard in Dusseldorf Garath besticht durch seine moderne
Architektur, die lichtdurchfluteten Raumlichkeiten und das hauseigene Restaurant mit Blick auf
Sonnenterasse und Garten. Die Mahlzeiten werden taglich vor Ort frisch zubereitet. In dem 2020
eroffneten Neubau mit 80 Einzelzimmern fir unsere Bewohner:innen erwartet Sie ein attraktives
und modernes Arbeitsumfeld. Durch seine zentrale und dennoch ruhige Lage bietet es
Einkaufsmaglichkeiten in unmittelbarer Nahe sowie eine sehr gute Anbindung an den OPNV.

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams als

Leiter Hauswirtschaft & Kuche / Kichenmeister / hausw. Betriebsleiter (m/w/d) Altenzentrum in
Dusseldorf - Garath unbefristet - in Vollzeit (derzeit 39 Std./Wo.)

Das sind lhre Tatigkeiten

e Sie gestalten eine ausgewogene, altersgerechte Speiseversorgung und sorgen flr
Genuss & Lebensqualitat unserer Bewohner:innen

o Mit motivierendem Flhrungsstil leiten Sie Ihr Team nach den Fihrungswerten des
Caritasverbandes Dusseldorf e.V.

e Sie koordinieren externe Dienstleister (Wasche, Reinigung) und sorgen flr reibungslose
Ablaufe

e Sie optimieren Prozesse im Austausch mit anderen Bereichen

e Sie schaffen gemeinsam mit Inrem Team eine herzliche Atmosphare und bringen
kreative Ideen fir Feste und Aktionen ein

e Sie bilden mit Leidenschaft den Nachwuchs aus

Wir wiinschen uns

e abgeschlossene Ausbildung als Meister der Hauswirtschaft / hauswirtschaftlicher
Betriebsleiter / Klichenmeister (m/w/d)

e Erfahrung in Gemeinschaftsverpflegung oder Gastronomie fur Senioren sowie
Leitungserfahrung

e Freude an neuen Herausforderungen und praxisnahen Losungen

e soziale und fachliche Kompetenz in der Fuhrung eines Teams



o EDV-Kenntnisse und Offenheit fir digitale Arbeitshilfen

Darauf konnen Sie sich freuen

o attraktive Vergitung nach Caritas AVR Tarif plus Jahressonderzahlungen

e attraktive betriebliche Altersvorsorge (KZVK) mit aktuell 5,6 % Arbeitgeber-Zuschuss
vom Bruttogehalt und ggf. Kinderzulage i.H.v. 90 €/Kind

e 33 Tage Urlaub basierend auf der Grundlage einer 5,5 Tage-Woche, 1 AZV-Tag,
Freizeitausgleich fir Einsatze an Heiligabend und Silvester sowie Sonderurlaub bei
besonderen Anlassen

e zusatzlich 3 Oasen-Tage (Besinnungstage)

e Zahlung des Premium-Accounts bei Immoscout24 fir 3 Monate bei Umzug nach
Dusseldorf oder Umgebung

e grolies Benefit-Programm mit Leasingfahrrad, bezuschusstem Deutschlandticket,
Versicherungen, Rabatten u.v.m.

e gelebte Gemeinschaft durch Mitarbeitermesse und -frihstiick, Events wie
Karnevalsparty, Mitarbeiterausflige, Wallfahrten u.v.m.

e sehr gute Anbindung an den OPNV (Buslinien 779, 789 und 778 sowie die S6)

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns tUber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters,
ihrer Religion oder ihrer sexuellen ldentitat.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband Dusseldorf e. V.

Hubertusstralte 5
40219 Dusseldorf

Dienstort: Caritas-Altenzentrum St. Hildegard

Ricarda-Huch-Str. 2
40595 Dusseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



