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Bewerbungsfrist: 15.03.2026
Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann

Du interessierst dich flr Medizin und Gesundheit, méchtest praktisch arbeiten und dabei gut
verdienen? Dann komm zu uns - in der Pflege findest du einen Beruf mit Sinn und sicherer
Zukunft.

Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann

Der Verein der Regensburger Pfarreien e.V. betreibt folgende Sozialstationen im
Regensburger Stadtgebiet: Mitte-Ost, Herz Marien, St. Josef Reinhausen und St. Konrad &
Schwabelweis.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Zur Ausbildung:

o Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann von 01.04.2026 bis
31.03.2029 in einer der vier Stationen

o in Kooperation mit dem Pflegecampus Regensburg

o die geforderten Praxiseinsatze werden von der Schule organisiert

Wir wiinschen uns

e Du verflgst Uber einen guten Realschulabschluss oder einen mittleren Schulabschluss
an der Mittelschule (M-Zug) oder einen guten qualifizierten Mittelschulabschluss mit
abgeschlossener zweijahriger Berufsausbildung bzw. abgeschlossener Ausbildung als
Altenpflegehelferin bzw.

Krankenpflegehelferin.

e Du hast Interesse am Umgang mit pflegebedurftigen Menschen und verfligst tber
EinfGhlungsvermogen.

e Du mdochtest selbstandig, sorgfaltig und verantwortungsvoll handeln.


https://www.maxq.net/kurse/im-detail/ausbildung/regensburg/pflegefachmann-frau/?gclid=CjwKCAjw67ajBhAVEiwA2g_jEPMgg-xO0bOYKe3NDrXbScMABC55k1kqF-b7CJ5l1Qu3XWdxDxqw_xoCDGQQAvD_BwE

e Du bist gesundheitlich fir den Pflegeberuf geeignet.

e Du besitzt einen Fihrerschein der Klasse B oder mochtest ihn zeitnah abschlielRen.

Egal, welcher Religion du angehorst: Wenn du die christlichen Werte der Nachstenliebe lebst,
bist du bei uns richtig!

Darauf konnen Sie sich freuen

Wir bieten:

e eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem zukunftssicheren Beruf

e Ubernahmegarantie nach gutem Abschluss

e laufende Unterstitzung durch unsere Praxisanleiterinnen und Kolleglnnen
e 30 Tage Urlaub

e Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung nach deinem Abschluss

Hilf mit und leiste einen wichtigen Beitrag fiir die Gesellschaft!

Deine finanziellen Vorteile:

e eine attraktive Ausbildungsvergltung nach Caritas AVR mit Gehalt (AVR Anlage 7)
o im 1. Ausbildungsjahr von 1.490,69 EUR pro Monat
o im 2. Ausbildungsjahr von 1.552,07 EUR pro Monat
o im 3. Ausbildungsjahr von 1.653,38 EUR pro Monat

zusatzlich Zulagen in Héhe von ca. 35 EUR pro Monat

O

zusatzlich Jahressonderzahlung ("Weihnachtsgeld")

o

Fordermoglichkeit durch Agentur fur Arbeit moglich. Wir unterstiitzen Dich gerne
dabei.

O

Wir beteiligen uns an deinem Fiihrerschein!

Wenn du nach deiner Ausbildung bei uns bleibst, beteiligen wir uns mit 2.000,00 EUR an
deinem Fihrerschein (Klasse B)!



Unsere Benefits:

e Einzahlung in die betriebliche Altersversorgung

Einzahlung in die Beihilfe

Angebot von Fahrrad-Leasing und Westbadkarten

Exklusive Mitarbeiterkonditionen bei ausgewahlten Anbietern (Autohaus, Fitnesscenter,
Optiker, Apotheken u.v.m.

Fahrsicherheitstrainings fir PKW und Fahrrad

Teils E-Autos als Dienstwagen inkl. komfortabler Ausstattung, wie Sitz- und
Lenkradheizung oder Automatikgetriebe

Unser Dienstalltag ist digital organisiert

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft

Art: Ausbildung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bist du interessiert? Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: jobs@caritas-sozialstation-
regensburg.de

Besuche uns gerne auch im Internet:

Web: caritassozialstationregensburg.de
Instagram: caritas_sozialstation_rgbg

Facebook: Caritas Sozialstation der Regensburger Pfarreien e.V.
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Sozialstation der Regensburger Pfarreien e.V.
Wieshuberstralie 2a
93059 Regensburg

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Gallenberger, Carolin

jobs@caritas-sozialstation-regensburg.de
+49 (941) 898 48 130

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



