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Sozialpädagogin oder Sozialarbeiterin als Einrichtungsleitung

Wir haben eine Aufgabe – die Caritas der Diözese Regensburg unterstützt jährlich 350 000 
Menschen! Die Tätigkeiten sind vielfältig und anspruchsvoll. Die Caritas bietet 
Entwicklungschancen und ein gutes Gehalt. Vor allem aber geht es um eines: den Dienst am 
Menschen!

Zur Verstärkung unseres Teams von zwölf haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen in 
der Wohngruppe St. Rita im Regensburger Marienheim suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Sozialpädagogin oder Sozialarbeiterin (Diplom/Bachelor) als Leitung der 
Einrichtung.

Es handelt sich um eine unbefristete Anstellung in Teilzeit mit 29,25 Stunden bis Vollzeit mit 
39,0 Stunden wöchentlicher Arbeitszeit.

Die Wohngruppe St. Rita ist eine stationäre Einrichtung für volljährige Frauen in Regensburg, 
deren besondere Lebensverhältnisse zu sozialen Schwierigkeiten im Sinne des § 67 ff SGBXII 
geführt haben. Dabei handelt es sich in der Regel um alleinstehende, wohnungslose, psychisch 
belastete oder straffällige Frauen ohne Unterkunft. Die Einrichtung bietet zehn Frauen eine 
betreute und geschützte Wohnmöglichkeit.  Hier können sie neue Lebensperspektiven 
entwerfen und erhalten entsprechende Hilfestellungen diese zu verwirklichen. Die Rund-um-
die-Uhr-Betreuung erfolgt tagsüber durch die hauptamtlichen Sozialpädagoginnen, Nacht- und 
Wochenenddienste werden durch ehrenamtliche Sozialhelferinnen und durch die Security im 
Marienheim sichergestellt.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Personal- und Teamführung für die haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen

 Planung, Durchführung und Koordination administrativer Abläufe

 Gremien-, Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Budgetverantwortung

 Psychosoziale Beratung

 Hilfe zur Existenzsicherung

 Sozialanamnese und Hilfeplanerstellung

 Weitervermittlung an andere Fachstellen und Therapiestellen

 Unterstützung im Umgang mit Behörden



2

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder der Sozialpädagogik mit 
Berufserfahrung

 Führungskompetenz

 Eigeninitiative und Engagement

 Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise

 Fachliches Wissen aus dem Bereich sozialarbeiterische Hilfen

 Methodische Kompetenz für Einzel- und Gruppenberatung

 Empathie in der Zusammenarbeit mit Menschen in schwierigen Lebenslagen

 Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas als Sozialverband der 
katholischen Kirche

 Aufgrund des Aufgabengebiets in einem Frauenhaus kann die Stelle nur mit einer Frau 
besetzt werden

Darauf können Sie sich freuen



Eine zu 100 Prozent vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Rente, vergleichbar zum 
öffentlichen Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen 



Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten



Regelmäßige gemeinschaftliche Veranstaltungen innerhalb der Dienstgemeinschaft 



Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
incl. 180 Euro Zulage SuE bei Vollzeit und eine Sozialkomponente in Höhe von zwei 
Prozent des Jahresbruttogehalts



30 Tage Urlaub und zwei Regenerationstage bei einer 5-Tage-Woche 
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

Dienstbefreiungen für kirchliche (Familien-) Feiern und Exerzitien 



Zeitwertkonto zum Ansparen von Auszeiten während und am Ende der beruflichen 
Tätigkeit 



Fahrrad-Leasingangebot vom Arbeitgeber 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Diözese Regensburg e. V.

Von-der-Tann-Straße 7
93047 Regensburg

Dienstort: Caritas Haus St. Rita
Einrichtung für Frauen in besonderen Lebenslagen
Ostengasse 36
93047 Regensburg

Ansprechpartner(in):
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


