
Bewerbungsfrist: 16.06.2026

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) (in Vollzeit)

Der katholische Kirchengemeindeverband Grevenbroich-Niedererft ist Träger von fünf 
Kindertagesstätten, in denen pädagogische Qualität, Verlässlichkeit und vertrauensvolle 
Zusammenarbeit im Mittelpunkt stehen. Für die Einrichtung St. Mauri in Grevenbroich-
Hemmerden suchen wir zum

01.08.2026

eine Pädagogische Fachkraft (m/w/d)

(in Vollzeit)

Unsere dreigruppige Kindertagesstätte bietet 56 Kindern im Alter von 0,6 bis 6 Jahren einen Ort 
zum Lernen, Entdecken und Wachsen. Im Zentrum unserer pädagogischen Arbeit stehen 
individuelle Förderung jedes Kindes, die Stärkung seiner Neugier sowie Schaffung einer 
sicheren und wertschätzenden Lernumgebung. Die pädagogische Arbeit in unserer Einrichtung 
orientiert sich am Situationsorientierten Ansatz. Partizipation ist dabei ein zentrales Element, 
durch das Kinder ihre Interessen, Ideen und Bedürfnisse einbringen und den Kita- Alltag aktiv 
mitgestalten.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Mitarbeit in einer Kita- Gruppe

 Begleitung und Förderung der Kinder im Kita-Alltag sowie während ihrer individuellen 
Entwicklungsprozesse

 Aktive Mitgestaltung des pädagogischen und religionspädagogischen Alltags

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern im Sinne einer gelebten 
Erziehungspartnerschaft 

 Beobachtung, Dokumentation und Planung frühkindlicher Bildungsprozesse

 Umsetzung der pädagogischen Konzeption sowie Mitwirkung an deren 
Weiterentwicklung

Wir wünschen uns

 Freude und Begeisterung an der Arbeit mit Kindern
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 Abgeschlossene pädagogische Ausbildung, ein entsprechendes Studium oder eine 
vergleichbare Qualifikation

 Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit

 Zuverlässigkeit, Flexibilität, Kreativität und Freude an der Umsetzung eigener Ideen

 Selbstständige, verantwortungsbewusste und lösungsorientierte Arbeitsweise

Darauf können Sie sich freuen

 Eine lebendige Kindertageseinrichtung mit 56 fröhlichen Kindern im Alter von 0.6 bis 6 
Jahren, aufgeteilt in drei Gruppe

 ein großes, engagiertes und aufgeschlossenes Team

 Großzugige Räumlichkeiten sowie ein weitläufiges Außengelände

 Gestaltung für eigene Ideen und pädagogische Impulse

 Vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung

 Vergütung und Sozialleistungen nach KAVO in Anlehnung an TVÖD

 30 Urlaubstage sowie 2 Regenerationstage

 Weihnachtszuwendung plus Leistungsentgelt

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung

 Eigenverantwortliches Arbeiten in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team

 Individuelle Berücksichtigung und Förderung persönlicher sowie fachlicher 
Schwerpunkte

 Vergünstigtes Fahrradleasing über JobBike

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Für Rückfragen steht Ihnen unsere Einrichtungsleitung, Frau Schöps telefonisch unter 
02182/3424 gerne zur Verfügung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie sich vorstellen können, unser Team mit 
Engagement und Freude zu unterstützen, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen und Ihre 
aussagekräftige Bewerbung zu erhalten. 
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Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Kath. Kirchengemeindeverband Niedererft

Herr Johanes Kronen

Am Markt 5

41541 Grevenbroich

E-Mail: bewerbung-niedererft@kath-gv-roki.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kirchengemeindeverband Grevenbroich-Niedererft

Unterstraße 139
41516 Grevenbroich

Dienstort: Kath. KGV GV-Niedererft, Kita St. Mauri

Kirchplatz 20
41516 Grevenbroich - Hemmerden

Ansprechpartner(in): Kronen, Johannes
bewerbung-niedererft@kath-gv-roki.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:bewerbung-niedererft@kath-gv-roki.de

