
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Diakon / Gemeindereferent:in / Pastoralreferent:in - Berlin Nordost

Herzlich willkommen beim Erzbistum Berlin: der katholischen Kirche in Berlin, Vorpommern 
und weiten Teilen Brandenburgs. Zusammen gestalten wir eine lebendige Kirche: Rund 2.500 
Mitarbeitende setzen sich in Kitas, Pfarreien, Schulen und unserer Verwaltung für Bildung, 
soziale Gerechtigkeit und gelebten Glauben ein.

Die Pfarrei Hl. Theresa von Avila Berlin Nordost ist kirchliche Heimat für über 20.000 
Katholik:innen – und mit einer Fläche von fast 60 km² eine der größten Pfarreien im Bistum. 
Sechs Kirchenstandorte, mehrere Kindertagesstätten, die Theresienschule sowie zahlreiche 
Orte kirchlichen Lebens prägen das bunte Gemeindeleben. Geführt wird die Pfarrei seit 2026 
von einem dreiköpfigen Leitungsteam aus Pfarrvikar, 
Verwaltungsleitung/Kirchenvorstandsvorsitzender und Pastoralreferent. Für unsere Pfarrei 
suchen wir ab sofort eine:n

Diakon / Gemeindereferent:in / Pastoralreferent:in (m/w/d)
(Vollzeit oder mind. 75 % / unbefristet)

Das sind Ihre Tätigkeiten

Von Ihrem Dienstsitz in St. Maria Magdalena – Sankt Georg Berlin aus begleiten Sie Menschen 
in unterschiedlichen Lebenssituationen sowie die Gruppen der Gemeinde auf spirituelle, soziale 
und kulturelle Weise – und setzen in Absprache mit Ihren Kolleg:innen im Pastoralteam 
persönliche Akzente.

 Gebet und Liturgie lebendig machen: Gemeinsam mit Haupt- und Ehrenamtlichen 
gestalten und feiern Sie Wortgottesfeiern, Andachten und spirituelle Impulse – und 
fördern eine Glaubenskommunikation, die Menschen mit Gott tiefer in Beziehung bringt.

 Gemeinschaft ermöglichen: Sie schaffen Orte und Gesprächsräume, in denen 
Menschen ihre Begabungen stärken und neu in Verbindung miteinander treten – um 
gemeinsam und persönlich zu wachsen.

 Zusammen wirken: Sie arbeiten vertrauensvoll im Team mit Haupt- und 
Ehrenamtlichen, fördern Vielfalt, leben Wertschätzung vor und ermutigen andere, sich 
einzubringen und zu beteiligen.

 Kinder, Jugendliche und Familien begleiten: Zusammen mit Haupt- und 
Ehrenamtlichen koordinieren und gestalten Sie die Erstkommunion- und/oder 
Firmvorbereitung sowie RKWs, Familien- und Kinderwortgottesdienste und die „Kleine 
Kirche“.
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Wir wünschen uns

 Abgelegte zweite Dienstprüfung sowie idealerweise mehrjährige Berufserfahrung

 Religionspädagogische Kompetenz und Lust darauf, in einem pastoralen Team mit 
einer gemeinsam getragenen Leitungsverantwortung mitzuwirken

 Gestaltungsfreude, Organisationstalent, Interesse an eigener Weiterentwicklung sowie 
kommunikative Kompetenz, auch im Umgang mit Menschen, die religiös nicht 
gebunden sind

 Mitgliedschaft und aktive Teilnahme am Leben der Katholischen Kirche

 Bereitschaft zu gelegentlicher Arbeit am Abend und am Wochenende

Darauf können Sie sich freuen

 Breites Betätigungsfeld: Setzen Sie eigene Akzente in einem vielfältigen 
Gemeindeumfeld – zusammen mit verschiedenen Akteur:innen inner- und außerhalb 
der Pfarrei.

 Authentisch wirken: Bringen Sie Ihre Persönlichkeit und Ihre Fähigkeiten ein.

 Attraktive Bedingungen: Freuen Sie sich auf eine Vergütung in Anlehnung an den 
TVöD VKA – inkl. tariflicher Sonderzahlungen, arbeitgeberfinanzierter betrieblicher 
Altersversorgung, 39-Stunden-Woche, 30 Urlaubstagen und drei zusätzlichen 
kirchlichen Feiertagen.

 Persönlich wachsen: Profitieren Sie von Supervision und zahlreichen Fortbildungen im 
Erzbistum – und nutzen Sie unser Angebot, an Exerzitien teilzunehmen.

 Zahlreiche Zusatzleistungen: z. B. Zuschuss zum Deutschlandticket, JobRad-Leasing, 
betriebliche Altersversorgung sowie Sabbaticals und Fortbildungen.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie haben noch Fragen?
Saskia Herzog ist gerne für Sie da: 
Telefon: 030 32 684-362

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen direkt über unser Bewerbungsportal.
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Erzbischöfliches Ordinariat

Niederwallstraße 8/9
10117 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


