
Bewerbungsfrist: 22.04.2026

Fachberater gegen sexualisierte Gewalt 

Für unser Regionalzentrum Ankla, Friedländer Str. 43 in 17389 Anklam, suchen wir ab 
01.05.2026 eine:n

Fachberater:in gegen sexualisierte Gewalt (m/w/d)

(in Verbindung mit Erziehungsberatung möglich)

Arbeitszeit: 50 – 75 %, zunächst befristet für ein Jahr

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Beratung und (fallbezogene) Begleitung für von sexuellem Missbrauch / sexualisierter 
Gewalt Betroffene und deren Angehörige

 Krisenintervention

 Anzeigenberatung

 Bedarfsanalyse weiterer Hilfen (u.a. Therapieangebote) und deren Vermittlung sowie 
Nachbetreuung

 Vernetzung und Kooperation mit Institutionen, Vereinen, Verbänden in der Region

 Kooperation und Zusammenarbeit mit den Beratungsdiensten der Caritas

 Öffentlichkeitsarbeit

 Supervision, Fortbildung

Wir wünschen uns

 Abschluss als Dipl./B.A. Sozialarbeiter:in/-pädagog:in, Erziehungswissenschaften bzw. 
vergleichbarer Abschluss

 Erfahrung in der Beratungsarbeit, Kenntnisse in traumsensibler Gesprächsführung

 Rechtliche Kenntnisse im Aufgabengebiet

 Bereitschaft zu Flexibilität und vernetztem Arbeiten

 Bereitschaft, an Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen

 Kooperations-, Reflexions- und Teamfähigkeit

 Eigeninitiative und Fähigkeit, Verantwortung zu übernehmen
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 Die Identifikation mit den Werten und Zielen der Caritas setzen wir voraus.

Darauf können Sie sich freuen

 Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes im Geltungsbereich der Regionalkommission Ost

 Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

 betriebliche Altersvorsorge mit aktuell 5,6 % AG-Zuschuss vom Bruttogehalt

 zusätzliche Feiertage (Heilige Drei Könige, Fronleichnam, Heiligabend und Silvester 
frei) 

 3 Exerzitien-Tage (Besinnungstage) im Jahr

 Gestaltungsmöglichkeiten der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung und Zeitwertkonten)

 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

 JobRad, Zuschuss zum Deutschland-Ticket bzw. VBB-Ticket (Firmenticket)

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie wollen in einem engagierten Team arbeiten, das sich auf Sie freut? Sie wollen etwas 
bewegen?

Sie wollen sich persönlich einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Auskunft zur Stelle erteilt: Frau Garbe Tel.: 03971 20 350

Bewerbungen bitte mit der Nummer 42-2026 an: bewerbung@caritas-berlin.de

Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit 
Teilhabehemmnissen bevorzugt.

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V.

Residenzstraße 90
13409 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


