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Padagogische Fachkraft (m/w/d) fiir unser Projekt U25 UMSTEIGEN fiir die Region
Eitorf/Windeck

Das Projekt UMSTEIGEN richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene unter 25 Jahren,
die noch keine schulische/berufliche Perspektive entwickeln konnten oder noch keine Schul-
und Berufsabschllsse vorweisen kdnnen und keine Anbindung an Regelangebote der
Sozialleistungssysteme haben. UMSTEIGEN ist ein Kooperationsprojekt mit dem Jobcenter
Rhein-Sieg.

CJG St. Ansgar ist eine Einrichtung der Kinder- und Jugendhilfe in Tragerschaft der Caritas-
Jugendhilfe-GmbH. Wir bieten ambulante, teilstationare und stationare Hilfen sowie schulische
und berufsvorbereitende Forderung in unseren Forderschulen Sek. | und Berufskolleg.

In unserer Einrichtung arbeiten Menschen, die sich unabhangig von ihrer Herkunft,
Religionszugehdrigkeit, Geschlecht, sexueller Orientierung und Identitat, fir die Belange
benachteiligter Kinder, Jugendlicher und Familien einsetzen.

Wenn Sie eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialpadagoge*in, Sozialarbeiter*in (Dipl.,
M.A., B.A.) oder in einem vergleichbaren Berufsbild haben, senden Sie uns gerne lhre
Bewerbung.

Wir suchen zum 01.08.2026 fur unser Projekt U25 UMSTEIGEN fur die Region Eitorf/Windeck
eine padagogische Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit. Padagogische Fachkraft (m/w/d) flr unser
Projekt U25 UMSTEIGEN fir die Region Eitorf/Windeck unbefristet, Vollzeit

Das sind lhre Tatigkeiten

o Verantwortliche Mitarbeit im Kooperationsprojekt mit dem jobcenter rhein-sieg fur
schwer erreichbare junge Menschen flir Region Eitorf/Windeck und Hennef nach §16h
SGB I

o Netzwerkarbeit in der Region Windeck/Eitorf (eventuell Hennef)

e aufsuchende Arbeit in der Region Eitorf/Windeck und nach Absprache Aufienorte von
Hennef (bei Bedarf stehen E-Bikes zur Verfugung)

e Beratungsangebote in unserer Anlaufstelle in Windeck Herchen in unmittelbarer Nahe
zum Bahnhof mit Biro, Gruppenraum und Kiche

e Einzelfallarbeit mit den jungen Menschen bis 25 Jahren
e Ausrichtung der Arbeitszeiten am Bedarf der Klient*innen

e eigenverantwortliche Fallfiihrung und Steuerung der individuellen Beratungsprozesse
anhand der personliche Entwicklungspotentiale der Teilnehmer*innen



e regelmaliger Erfahrungsaustausch, Fallberatungen und Teamsitzungen mit den
qualifizierten Kolleg*innen fur die Region Windeck, Eitorf und Hennef

Wir wiinschen uns

o fachliche und persdnliche Eignung, Empathie und Wertschatzung im Umgang mit
schwer erreichbaren jungen Menschen

e moglichst Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem Jobcenter im Bereich
ausbildungsbegleitende Hilfen, Berufsberatung oder dhnliches

e Freude und Spal} an der Arbeit und an der Planung sowie Umsetzung
unterschiedlichster niederschwelliger Beratungsprozesse und Hilfeverlaufe

o Verantwortungsbereitschaft und organisatorisches Geschick
e Mobilitat, eigenes Auto

e Dienstzeitliche Flexibilitat

e Teamfahigkeit

e PC Kenntnisse

Darauf konnen Sie sich freuen

¢ intensive und standardisierte Phase der Einarbeitung und Arbeitshilfen im Rahmen
unseres Qualitdtsmanagements

e 30 Tage Jahresurlaub plus zusatzliche Regenerationstage

e unbefristeter Arbeitsvertrag mit Vergutung nach AVR-Caritas inkl. Zuschlagen &
Jahressonderzahlungen

¢ regelmaRige Fortbildungen, Supervision und Entwicklungsmaéglichkeiten

o Arbeit im Team mit engagierten Mitarbeitenden

e betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

¢ Mitarbeitervorteile (iber Corporate Benefits & WGKD (z. B. Okostrom, Fitnessstudio)
e JobRad-Leasing nach der Probezeit

e monatlicher Zuschuss zum Deutschlandticket

Vergunstigte Mitgliedschaft Urban Sports Club

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft



Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Jugendhilfe-GmbH
Klosterstr. 79
50931 Kéln

Dienstort: CJG St. Ansgar
Siebengebirgsweg 25
53773 Hennef

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



