
Bewerbungsfrist: 31.10.2026

Diakon / Gemeindereferent:in / Pastoralreferent:in - Stralsund/Rügen/Demmin

Herzlich willkommen beim Erzbistum Berlin: der katholischen Kirche in Berlin, Vorpommern 
und weiten Teilen Brandenburgs. Zusammen gestalten wir eine lebendige Kirche: Rund 2.500 
Mitarbeitende setzen sich in Kitas, Pfarreien, Schulen und unserer Verwaltung für Bildung, 
soziale Gerechtigkeit und gelebten Glauben ein. 

Die Pfarrei St. Bernhard Stralsund/Rügen/Demmin besteht aus den Gemeinden Hl. 
Dreifaltigkeit Stralsund, St. Bonifatius Rügen und Maria Rosenkranzkönigin Demmin und den 
dazu gehörigen Orten kirchlichen Lebens. Das Pfarreigebiet umfasst eine Fläche von ca. 3.500 
km². Auf diesem überwiegend ländlich geprägten Gebiet leben ca. 6.000 Katholik:innen.
Ab sofort suchen wir hier eine:n

Diakon / Gemeindereferent:in / Pastoralreferent:in (m/w/d)
(Vollzeit/ unbefristet)

Pfarrkirche und Ort des zentralen Verwaltungsbüros ist Stralsund. Einblicke in die Arbeit vor Ort 
erhalten Sie auf der Website der Pfarrei www.heiliger-bernhard.de 

Das sind Ihre Tätigkeiten

Als Mitglied des Pastoralteams gestalten Sie die Pastoral auf Gemeinde- und Pfarreiebene mit 
– und setzen in Absprache mit Ihren Kolleg:innen im Pastoralteam und der Pfarreileitung 
persönliche Akzente.

 Jugend- und Kinderpastoral: Mit dem Schwerpunkt Stralsund planen und organisieren 
Sie eigene Angebote für Kinder- und Jugendliche – orientiert am Pastoralkonzept der 
Pfarrei.

 Sakramentenpastoral: Sie koordinieren und gestalten die Erstkommunion- und 
Firmvorbereitung, gemeinsam mit Ehrenamtlichen. 

 Vielfältige Formate: Unter anderem bereiten Sie Wochenend-, RKW-, Ministranten-
fahrten sowie Erstkommunion- und Firmfahrten vor und begleiten diese – und initiieren 
neue Projekte. 

 Miteinander: In Ihrer Rolle arbeiten Sie mit Haupt- und Ehrenamtlichen zusammen, 
unterstützen die Ehrenamtskoordination und bringen sich in Gremien ein.

 Bildung: Bei Bedarf geben Sie an der Grund- und Oberschule Religionsunterricht. 

Weitere Details zum Tätigkeitsprofil stimmen Sie mit der Pfarreileitung und dem Pastoralteam 
ab.
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Wir wünschen uns

 Abgelegte zweite Dienstprüfung sowie idealerweise mehrjährige Berufserfahrung

 Religionspädagogische Kompetenz und Lust darauf, in einem pastoralen Team zu 
wirken

 Gestaltungsfreude, Organisationstalent und Spaß daran, Menschen miteinander in 
Verbindung zu bringen

 Mitgliedschaft und aktive Teilnahme am Leben der Katholischen Kirche

 Bereitschaft zu gelegentlicher Arbeit am Abend und am Wochenende

Darauf können Sie sich freuen

 Vielfältige Möglichkeiten: Setzen Sie individuelle Akzente in einem vielfältigen Pfarrei- 
und Gemeindeleben – auf einer materiell & finanziell soliden Basis.

 Authentisch wirken: Bringen Sie Ihre Persönlichkeit und Ihre Fähigkeiten ein – z. B. in 
der seelsorglichen Begleitung von Menschen und der kreativen Gestaltung Ihrer 
Projekte. 

 Attraktive Bedingungen: Freuen Sie sich auf eine Vergütung in Anlehnung an den 
TVöD VKA – inkl. tariflicher Sonderzahlungen, 39-Stunden-Woche und drei zusätzlichen 
Feiertagen.

 Persönlich wachsen: Profitieren Sie von Supervision und zahlreichen Fortbildungen im 
Erzbistum – und nutzen Sie unser Angebot, an Exerzitien teilzunehmen.

 Zahlreiche Zusatzleistungen: z. B. Zuschuss zum Deutschland-/BVG-Jobticket, 
JobRad-Leasing, betriebliche Altersversorgung sowie Sabbaticals und Fortbildungen.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie haben noch Fragen?
Saskia Herzog ist gerne für Sie da: 
Telefon: 030 32 684-362
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen direkt über unser Bewerbungsportal.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Erzbischöfliches Ordinariat

Niederwallstraße 8/9
10117 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


