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Bereichsleitung

Wir suchen eine engagierte und visionare Bereichsleitung (m/w/d), welche die Nachfolge der
bisherigen Leitung tbernimmt und gemeinsam mit uns das AGNES Foérdernetzwerk
weiterentwickelt.

lhre Aufgaben
lhre Aufgaben: Fithrung mit Haltung und Weitblick
o Gesamtverantwortung fir die padagogische, organisatorische und personelle Leitung

des Bereichs (ca. 100 Mitarbeitende)

e Sicherstellung und Weiterentwicklung der fachlichen Standards in der Jugend- und
Eingliederungshilfe

e Steuerung und Verantwortung der Budgetplanung, Mittelverwendung und
Wirtschaftlichkeit

e Fachaufsicht zur Sicherstellung rechtlicher und struktureller Vorgaben
e Personalfuhrung mit Blick auf Entwicklung, Motivation und Qualitat
e Planung und Umsetzung von Fort- und Weiterbildungen

¢ |Innen- und Aullenvertretung des Bereichs sowie Mitarbeit in Fachgremien und
Netzwerken

e Strategische Weiterentwicklung des Bereichs im Rahmen der Organisationsentwicklung
e Enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung

o Umsetzung des Leitbilds des SkF in der taglichen Arbeit

Wir erwarten
Das bringen Sie mit: Kompetenz trifft Haltung
e Ein abgeschlossenes Studium mit padagogischem Schwerpunkt und fundierte

Kenntnisse in den Sozialgesetzbichern VIl und IX

e Mehrjahrige Leitungserfahrung, idealerweise in Einrichtungen der inklusiven Jugend-
oder Eingliederungshilfe

e Eine systemische Ausbildung



o Ausgepragte Flihrungs- und Kommunikationskompetenz sowie ein wertschatzender
FUhrungsstil

Entscheidungsstarke, Konfliktfahigkeit und hohe Eigenverantwortung

Ein gutes Gespur fir wirtschaftliches Handeln und Qualitatsentwicklung

Fahigkeit zur interdisziplindren Zusammenarbeit und Vernetzung

Die Bereitschaft, unsere inklusiven Werte mitzutragen und Kinderschutz konsequent zu
leben

Wir bieten
Darauf kénnen Sie sich freuen:
e Eine verantwortungsvolle, vielseitige Fihrungsposition mit grof’em

Gestaltungsspielraum

e Eine zukunftsorientierte Einrichtung mit hoher fachlicher Kompetenz und langjahriger
Erfahrung

o Kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten Leitungsteam
e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten zur personlichen und fachlichen Entwicklung

e Vergutung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes inkl. betrieblicher Altersvorsorge
(KZVK)

e Eine Aufgabe mit Sinn und Wirkung - fir Kinder, junge Menschen und die Gesellschaft

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Sozialdienst kath. Frauen e.V. Gie3en

Wartweg 15
35392 Gielden

Dienstort: AGNES Foérdernetzwerk Sprachheil- und Férderzentrum Gielden
Inklusives padagogisch-therapeutisches Zentrum zur stationaren
Forderung von Kindern und Jugendlichen mit Sprach-,
Kommunikations- und Entwicklungsbeeintrachtigungen im Schulalter
im Rahmen der Eingliederungshilfe und Jugendhilfe
Adolph-Kolping-Stralte 14/15
35392 Gielden

Ansprechpartner(in): Benoit, Sabina
s.benoit@skf-giessen.de

+49 (0641) 2001-110

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



