
Bewerbungsfrist: 31.08.2026

Referent*in für Familienbildung und Familienförderung (w/m/d

Der Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V. sucht im Namen des 
Landesfamilienrat Baden Württemberg eine/einen Referent*in für Familienbildung und 
Familienförderung (w/m/d) beim Landesfamilienrat Baden-Württemberg.

Teilzeit (50%) Beginn ab 01. April 2027

Der Landesfamilienrat Baden-Württemberg ist ein Zusammenschluss landesweit engagierter 
Verbände und Organisationen im Bereich Familie. Er koordiniert u. a. das Netzwerk 
Familienbildung Baden-Württemberg. Für seine Geschäftsstelle sucht der Landesfamilienrat 
eine Referentin oder einen Referenten für Familienbildung und Familienförderung. Die Tätigkeit 
erfolgt in enger Abstimmung mit den Spreche-rinnen des Netzwerks sowie der 
Geschäftsführerin.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Koordination des Netzwerks Familienbildung Baden-Württemberg einschließlich 
Organisation und Durchführung der Netzwerktreffen und Arbeitsgruppen sowie 
Förderung des fachlichen Austauschs.

 Fachliche und konzeptionelle Weiterentwicklung der Familienbildung als Bestandteil der 
Familien-förderung in Baden-Württemberg.

 Mitwirkung an der fachpolitischen Vertretung gegenüber Ministerien, politischen 
Entscheidungsträger:innen, Verbänden sowie weiteren relevanten Akteur:innen.

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Hochschulstudium.

 Einschlägige Erfahrung in der Gremienarbeit und in der Zusammenarbeit mit 
Akteur:innen der Sozial- und Familienpolitik in Baden-Württemberg.

 Erfahrung in konzeptioneller Arbeit sowie in Vorbereitung, Moderation, Dokumentation 
und Evaluation von Fachveranstaltungen.

 Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, Netzwerkorientierung.

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise.

Darauf können Sie sich freuen
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 Verantwortungsvolle Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz und 
Gestaltungsspielraum.

 Kleines, engagiertes Team und landesweites Netzwerk.

 Möglichkeit zu mobilem Arbeiten.

 Flexible Arbeitszeiten.

 Vergütung orientiert am Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis 31. August 2026 per E-Mail in einer PDF-Datei an 
bewerbung@landesfamilienrat.de.

Bewerbungsgespräche werden Mitte September stattfinden.

Informationen erteilt Ihnen die Geschäftsführerin, Dr. Alexandra Klein: 
klein@landesfamilienrat.de, Tel.: 0711 62 59 30.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstraße 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V. 
Diözesangeschäftsstelle
Diözesangeschäftsstelle
Strombergstraße 11
70188 Stuttgart

Ansprechpartner(in): Holz, Beate
bewerbung@caritas-dicvrs.de
+49 (711) 2633-1372
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


