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Bewerbungsfrist:
Hausmeister (w/m/d) auf Basis einer geringf. Beschaftigung

Arbeitspliatze mit Herz und Verstand

Die Caritas im Bistum Magdeburg ist ein Wohlfahrtsverband, der sich aus christlicher
Verantwortung heraus der Begleitung, Pflege und Unterstlitzung von Menschen in Not widmet.
Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Beratungs- und Migrationsdienste - das
Portfolio der Organisation ist vielfaltig und differenziert. Die uns anvertrauten Menschen
erfahren neben héchster Fachlichkeit und Expertise, ehrliche Zuwendung und echte
Nachstenliebe

Das Caritas Stift St. Barbara in Schonebeck sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Hausmeister (w/m/d) auf Basis einer geringfligigen Beschaftigung
(594,08 Euro Pauschalvergiitung bei 8,5 Wochenstunden).

Das sind lhre Tatigkeiten

o Regelmalige Inspektion von Gebauden, technischen Einrichtungen und Anlagen sowie
AuRenbereichen auf Mangel, Beschadigungen und Einhaltung der
Sicherheitsvorschriften.

e Durchflihrung von Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten.
e Kontrolle und Sicherstellung des vorbeugenden Brand- und Arbeitsschutzes.
e Umsetzung der Verkehrssicherungspflicht.

e Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit in 6ffentlichen Bereichen und
Aullenanlagen.

e Reinigung der Dienstfahrzeuge.
e Lagerung von Betriebsstoffen.

o Erflllung weiterer Aufgaben gemaf Einrichtungskonzept.



¢ Ubernahme von Bereitschaftsdiensten (ca. alle 3 Wochen), auch an Wochenenden und
Feiertagen.

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen oder technischen Bereich
(idealerweise Elektrotechnik, Sanitar- und Heizungstechnik).

e Fundierte Kenntnisse in der Gebaudetechnik.
e Hohe Einsatzbereitschaft, ausgepragte Kunden- und Dienstleistungsorientierung.

e Flexibilitdt, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit.

Darauf konnen Sie sich freuen

e eine geringfiigige Beschaftigung auf der arbeitsrechtlichen Grundlage der
Arbeitszeitvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-Ost)

eine leistungsgerechte Bezahlung nach AVR-Ost

einen Arbeitsplatz mit gro3er Selbstandigkeit und Eigenverantwortung

betriebliches Gesundheitsmanagement

Kostenlos Weiterbildungsmdglichkeiten

freies W-LAN fur Mitarbeitende in den 6ffentlichen Bereichen der Einrichtung

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: EDV und Technik
Funktion: Fachkraft

Art: Geringfligig beschaftigt

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: Caritas-Sozialstation Schonebeck

Bodengasse 4
39218 Schoénebeck

Ansprechpartner(in): Berloge-Decke, Jeanett
Jeanett.berloge-decke@caritas-rvmd.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



