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Stellv. Pflegedienstleitung @ Wohnbereichsleitung (m/w/d)"

Als integraler Bestandteil einer traditionsreichen Einrichtung mit über 650 Jahren Geschichte 
und starkem sozialen Engagement, suchen wir an unserem Standort in Horb am Neckar eine 
engagierte Wohnbereichsleitung, die zugleich die Funktion der stellvertretenden 
Pflegedienstleitung übernimmt.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

 Fachliche und organisatorische Leitung des Wohnbereichs mit 30 Bewohnern

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung

 Motivation, Förderung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter

 Mitwirkung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements 

 Einarbeitung neuer Mitarbeitender

 Mitwirkung bei Pflegetätigkeiten

 Ansprechpartner für Angehörige, Bewohner und Kooperationspartner

 Unterstützung bei der Personalführung sowie Dienst- und Einsatzplanung

 Verantwortung für die Pflegeplanung, -dokumentation und -evaluation

Wir wünschen uns

Qualifikationen / Anforderungen

Ihr Profil:

 Eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- und Krankenpflege

 Eine Weiterbildung zur Pflegedienstleitung bzw. die Bereitschaft zur Weiterbildung

 Berufserfahrung in vergleichbarer Position und idealerweise auch Leitungserfahrung in 
einer vollstationären Pflegeeinrichtung

 Führungskompetenz und Organisationstalent 

 Sicherer Umgang mit digitaler Pflegedokumentation 
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Darauf können Sie sich freuen

Leistungen der Anstellung

Unser Angebot:

 Attraktive tarifliche Vergütung + Zuschläge & Sonderzahlungen

 Bis zu 33 Tage Urlaub

 Umfangreiche Zusatzleistungen wie Betriebliches Gesundheitsmanagement und 
Mitarbeiterevents

 Kinderzulage

 Betriebliche Altersvorsorge

 Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen

 Freiräume für eigene Ideen

 Möglichkeit einer Auszeit (tariflich geregelt) /Sabbatical

 bis zu 5 Bildungstage pro Jahr

 Kollegialer Umgang, angenehmes Betriebsklima & kurze Dienstwege

 Personalwohnheim

 Mitarbeiter-Rabatte bei führenden Marken und Online-Shops

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Katholische Spitalstiftung Horb

Gutermannstraße 11
72160 Horb am Neckar
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Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Buzan, Romana
personalbuero@spitalstiftung-horb.drs.de
074515553106

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


