
Bewerbungsfrist: 31.10.2026

Leitung Finanzen und Organisation 

Wir suchen zum 01.10.2026 oder nächstmöglich eine Leitung Finanzen, Personal & 

Organisation (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit. 

Sie übernehmen eine zentrale Leitungsaufgabe und gestalten gemeinsam mit Ihrem Team die 

finanzielle und organisatorische Zukunft unseres Verbandes.

Mehr zur Position und Vergütung 

Das sind Ihre Tätigkeiten

✓Sie führen und entwickeln ein Team von sechs Mitarbeitenden in den Bereichen 

Finanzen und Personal.

✓Sie verantworten Jahresabschluss, Wirtschaftsplanung, Controlling, Berichtswesen und 

Liquiditätssteuerung.

✓Sie stellen die Personaladministration und Entgeltabrechnung sicher.

✓Sie entwickeln interne Prozesse und die Digitalisierung der Arbeitsabläufe weiter.

✓Sie verantworten Förderanträge, Verwendungsnachweise und die Einhaltung der 

jeweiligen Vorgaben.

✓Sie beraten Vorstand und Leitungskreis bei wirtschaftlichen und organisatorischen 

Fragestellungen.

Wir wünschen uns

✓Ein Studium der Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften, des Wirtschaftsrechts 

oder eine vergleichbare Qualifikation.

✓Fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen, in Bilanzierung und Steuerrecht; 

Erfahrungen im gemeinnützigen Bereich sind wünschenswert.

✓Führungserfahrung sowie Kenntnisse in Personalthemen und arbeitsrechtlichen 

Fragestellungen.

https://www.caritas-bs.de/stellenangebote-neu/leitung-organisation


2

✓Eine strukturierte Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein und Freude an 

Zusammenarbeit.

✓Interesse an Digitalisierung, klaren Prozessen und verständlichem Reporting.

✓Identifikation mit den Werten und Aufgaben der Caritas.

Darauf können Sie sich freuen

✓Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit Gestaltungsspielraum.

✓Vergütung nach EG 12 AVR Caritas 2027 mit individueller Stufenzuordnung nach 

aufgabenbezogener Berufserfahrung und Jahressonderzahlung.

✓30 Tage Urlaub.

✓Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der betrieblichen Möglichkeiten.

✓Betriebliche Altersversorgung.

✓Hansefit und weitere Mitarbeitendenangebote.

✓Direkte Zusammenarbeit mit Vorstand und Leitungskreis.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Arbeitsort
Braunschweig 

Umfang
Vollzeit oder Teilzeit 

Beginn
01.10.2026 oder nächstmöglich 
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Ausführliche Informationen zur Position, zur Vergütung und zum Caritasverband Braunschweig 

finden Sie auf unserer Stellenseite. 
Zur ausführlichen Stellenseite 

Bewerbung per E-Mail starten  

Fragen zur Position?

David Christen, Vorstand

0531 38008-49

teamcaritas@caritas-bs.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Braunschweig e.V.

Kasernenstraße 30
38102 Braunschweig

Dienstort: Caritasverband Braunschweig e.V.
Geschäftsstelle
Kasernenstraße 30
38102 Braunschweig

Ansprechpartner(in): Christen, David
teamcaritas@caritas-bs.de
(0531) 3800849

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

https://www.caritas-bs.de/stellenangebote-neu/leitung-organisation
mailto:teamcaritas@caritas-bs.de
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