
Bewerbungsfrist: 

Ausbildung zur:m Pflegefachkraft und Pflegefachassistent:in

Für unsere Altenheime und ambulanten Dienste in Krefeld und Meerbusch suchen wir zum 
Frühjahr und Herbst 2026

Auszubildende zur Pflegefachkraft
und zur/zum Pflegefachassistent:in 

Die Ausbildung bei der Caritas Krefeld/Meerbusch eröffnet dir den Einstieg in einen 
Pflegeberuf, der vielschichtig, abwechslungsreich, verantwortungsvoll und sinnstiftend 
ist. Pflegefachkräfte und Pflegefachassistent:innen haben den Menschen ganzheitlich im Blick - 
Körper, Geist und Seele. Sie betreuen, beraten, unterstützen und pflegen im Team und 
arbeiten eng mit anderen Berufsgruppen zusammen.

Je nach Ausbildung erreichst du den Abschluss als Pflegefachkraft oder 
Pflegefachassistent:in. Nach erfolgreichem Abschluss erwartet dich ein krisensicherer Job 
mit Perspektive, sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten und einer attraktiven Vergütung in 
einem Arbeitsfeld der Zukunft.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du unterstützt und begleitest Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen und 
Pflegebedarfen

 Du lernst, Pflege ganzheitlich zu gestalten und hast dabei Körper, Geist und Seele im 
Blick

 Du wirkst bei der Durchführung von pflegerischen Maßnahmen mit - von der 
Grundpflege bis zur Unterstützung bei medizinischen Tätigkeiten (je nach 
Ausbildungsstand)

 Du beobachtest den Gesundheitszustand der zu betreuenden Menschen und 
dokumentierst deine Beobachtungen

 Du berätst und unterstützt Pflegebedürftige und ihre Angehörigen im Alltag

 Du arbeitest im Team mit Pflegefachkräften sowie weiteren Berufsgruppen zusammen

 Du setzt theoretisches Wissen aus der Pflegeschule in die Praxis um und entwickelst 
deine fachlichen und persönlichen Kompetenzen kontinuierlich weiter

Wir wünschen uns
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 Interesse an der Arbeit mit Menschen sowie Freude am Umgang mit älteren und 
pflegebedürftigen Menschen

 Für die Ausbildung zur/zum Pflegefachassistent:in: mindestens einen 
Hauptschulabschluss

 Für die Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann: mindestens die 
Mittlere Reife

 Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein und Respekt gegenüber anderen

 Teamfähigkeit und die Bereitschaft, mit verschiedenen Berufsgruppen 
zusammenzuarbeiten

 Zuverlässigkeit, Motivation und Lernbereitschaft

 Offenheit für neue Aufgaben und die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen

 Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas sowie einen wertschätzenden 
Umgang mit Bewohner:innen, Klient:innen und Kolleg:innen

 

 

Darauf können Sie sich freuen

 eine qualifizierte Ausbildung und ein freundliches Arbeitsklima in einem tollen Team 

 eine zentrale*n Ansprechpartner*in während der gesamten AusbildunG 

 nach der Ausbildung erwartet Dich ein sicherer Job mit einem sehr guten Gehalt zzgl. 
Zulagen, Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld), Betriebsrente, Job-Bike, Job-Ticket 
und Dienstwagen auch zur privaten Nutzung (in der Amb. Pflege) sowie viele weitere 
Zusatzleistungen

 die Förderung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter/innen liegt uns am Herzen

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Art: Ausbildung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
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Weitere Angaben zum Gehalt:
Die Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann (3‑jährig) wird ab dem 1. Jahr mit rund 
1.415 Euro brutto/Monat vergütet. Pflegefachassistent:innen (1‑jährig) erhalten ca. 1.340 Euro 
brutto. Nach der Ausbildung startet man bei der Caritas mit 3.415 Euro bzw. 2.930 Euro brutto 
(Stand 2025) plus Zulagen und Zusatzleistungen.

Weitere Angaben

Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an:

bewerbungen@caritas-krefeld.de

Fragen zur Ausbildung  beantwortet ich Dir gerne:
02151 - 63 95 540

Wichtig: 

Wir setzen die Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas voraus.

Mehr dazu unter:https://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Krefeld e.V.

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 
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Vielen Dank! 


