
Bewerbungsfrist: 16.10.2026

Regionalleitung für Schwäbisch Gmünd (m/w/d)

in der regionalen Leitung und Verwaltung der Region Schwäbisch Gmünd 

Vollzeit, unbefristet Regionalleitung für Schwäbisch Gmünd (m/w/d) ab 01.04.2027

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du übernimmst ab dem 01.04.2027 die wirtschaftliche, personelle und fachliche 
Verantwortung für unsere Region Schwäbisch Gmünd mit rund 300 Kolleg:innen und 
berichtest direkt an die Geschäftsführung.

 Du führst dein Team strukturiert, auf Augenhöhe und motivierend.

 Du gestaltest und entwickelst moderne Sozialräume sowie Versorgungssettings 
zeitgemäß weiter.

 Du behältst Kennzahlen und Leitlinien im Blick und sorgst für verlässlich gesteuerte 
Abläufe.

 Im kooperativen Miteinander knüpfst du starke Netzwerke, um gemeinsam für die 
Menschen in der Region einfach mehr zu bewegen.

 Deine Assistenz, das regionale Führungsteam und die Fachabteilungen halten dir dabei 
den Rücken frei.

Wir wünschen uns

 Du hast ein Studium (z. B. Pflege, Sozialmanagement, BWL) mit Führungserfahrung in 
der Tasche – oder überzeugst uns mit deinen praktischen Erfolgen und realisierten 
Projekten.

 Du verfügst über intensive Erfahrungen in der Pflege (Altenhilfe) und hast idealerweise 
Kenntnisse in der Eingliederungshilfe.

 Du führst mit Begeisterung, erkennst die Stärken deiner Kolleg:innen und förderst sie 
gezielt in ihrer Entwicklung.

 Dir liegen Konzeption, Projektorganisation und Zeit- und Personalmanagement im Blut.

 Mit deinem gewinnenden Auftreten, deiner starken Kommunikation und deinen Werten 
passt du perfekt zu unserer vinzentinischen Gemeinschaft.

 Du kennst die aktuellen Trends der Pflege, greifst sie auf und willst zukünftig neue 
Maßstäbe dabei setzen.
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 Du bist mobil in der eigenen Region und auch überregional unterwegs und verfügst über 
eine gültige Fahrerlaubnis.

Darauf können Sie sich freuen

 Dich erwartet eine unbefristete Vollzeitstelle mit intensiver Einarbeitung und Begleitung.

 Du genießt volle Rückendeckung durch unsere Fachabteilungen und die 
Geschäftsführung.

 Du bekommst viel Freiraum zur aktiven Gestaltung in einer wertegeprägten Kultur mit 
flachen Hierarchien, in der du als Mensch zählst.

 Freu dich auf eine faire Vergütung, Dienstwagen (auch zur Privatnutzung), 
Altersvorsorge, individuelle Weiterentwicklung und viele tolle Benefits.

 Dein Arbeitsplatz im historischen Schwäbisch Gmünd verbindet Lebensqualität am 
Fuße der Schwäbischen Alb mit bester Anbindung zur Region Stuttgart.

 Einen transparenten Bewerbungsprozess: deine Bewerbung nehmen wir gerne bis zum 
16.10.2026 an.

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen

Jahnstr. 30
73037 Göppingen

Dienstort: Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen
Regionalverwaltung Region Schwäbisch Gmünd
Bocksgasse 20-22
73525 Schwäbisch Gmünd

https://www.vinzenz-von-paul.de/karriere/vorteile-fuer-mitarbeiterinnen/benefits
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Ansprechpartner(in): Gaugler, Deborah
deborah.gaugler@vinzenz-sd.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


