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Das sind lhre Tatigkeiten

e Du Ubernimmst Verantwortung flir den Gesamtbetrieb, Personal (Team, Ehrenamt,
Praktikant*innen), Finanzen und Angebot der Einrichtung mit Beratungsstelle,
Tagesaufenthalt, Kurzzeitibernachtung und betreutem Wohnen

e Du flhrst Mitarbeitergesprache, moderierst Dienstgesprache und begleitest dein Team
fachlich bei Klientenarbeit, Hilfeplanung und rechtlich-sozialen Fragestellungen

e Du vernetzt dich im Gemeinwesen, organisierst niedrigschwellige Projekte, Freizeiten
und die Veranstaltungsreihe ,Kunst und Kultur am Autoberg"

o Gemeinsam mit deinem Team betreust Klient*innen individuell, klarst medizinische und
rechtliche Fragen und sorgst fur Angebote

e Du treibst die konzeptionelle Weiterentwicklung voran und Ubernimmst Presse- und
Offentlichkeitsarbeit fir die Einrichtung

Wir wiinschen uns

e Du hast ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, Sozialen Arbeit,
Erziehungswissenschaften (oder eine vergleichbare Fachrichtung)

e Du bringst Fihrungserfahrung in der Wohnungslosenhilfe oder stationaren Sozialen
Arbeit mit

e Du bist Briickenbauerin im Sozialraum — motivierst Menschen fiir den Dialog, aktivierst
Blrgerinnen und begeisterst flr Kunst- und Kulturprojekte wie ,Kunst und Kultur am
Autoberg"

e Du kommunizierst klar, arbeitest strukturiert und bleibst auch in herausfordernden
Situationen souveran

¢ Du zeigst hohes Engagement mit guter Auffassungsgabe und verfiigst tber
EinfUhlungsvermogen

¢ Du identifizierst dich mit den Werten der Caritas und tragst sie mit Uberzeugung nach
innen und aul3en

Darauf konnen Sie sich freuen



e Sicher durchstarten mit einem unbefristeten Vertrag und fairer AVR-Vergltung nach
Anlage 33 15 inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld, Zulagen und Stufensteigerungen (je
nach Anlage)

e FuUr deine Zukunft vorsorgen — mit betrieblicher Krankenversicherung und
Altersvorsorge

e Dir Zeit fir dich nehmen — mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jahrlich

o Dich weiterentwickeln — fachlich und persoénlich - durch Fortbildungen, E-Learning,
interne Angebote und gezielte Férderung deiner Talente

e Von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate

Benefits
Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: FUhrungskraft / Leitung, Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Hohe
Dienstort: Caritasverband Taunus e.V.
Gemeindecaritas
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg v.d.H.
Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).



Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



