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Bewerbungsfrist: 28.11.2025
Stabsstelle Organisationsentwicklung (m/w/d)

Du willst mit Herz und Verstand etwas bewegen? Dann werde Teil unseres Teams!

Beim Caritasverband Taunus gestaltest du eine solidarische Gesellschaft - engagiert,
professionell und nah am Menschen. Unsere Arbeit ist Uberkonfessionell, vielfaltig und
wertebasiert. Bei uns zahlt deine Personlichkeit genauso wie dein Fachwissen. Gemeinsam
gestalten wir eine solidarische Gesellschaft - menschlich, professionell und caritastisch.

Aktuell suchen wir dich als Stabsstelle Organisationsentwicklung (m/w/d) -75%
Beschaftigungsumfang ab 01.01.2026 in Bad Homburg zur Verstarkung unseres Teams.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Du beratst den Verband im Change zu einer agilen Organisation

e Du organisierst und moderierst das verbandsubergreifende Kommunikationsforum "Let's
Talk"

Du unterstitzt Projektteams im Prozess der Produktentwicklung

Du beratst Mitarbeiter*innen, wie sie ihre Ideen einbringen und umsetzen kénnen

Du trainierst Mitarbeiter*innen in der Anwendung agiler Tools

Wir wiinschen uns

o Du verfligst Uber ein geisteswissenschaftliches oder ahnliches Studium

Du besitzt eine zusatzliche Ausbildung im Bereich der Organisationsentwicklung

Du bringst Lust auf agiles Arbeiten mit und arbeitest gerne im Team

Du bist kommunikativ und innovativ

Du identifizierst dich mit den christlichen Werten der Caritas und deren Zielen

Darauf konnen Sie sich freuen

e ... sicher durchstarten mit einem befristeten Vertrag bis 31.12.2027 und fairer AVR-
Vergltung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld, Kinderzulage und Stufensteigerungen

e ...eine Vergutung zwischen 2.900€ bis 3.920€ brutto pro Monat (je nach
Erfahrungsstufe zzgl. ggf. Kinderzulage) bei 75%-Stelle



o ... flir deine Zukunft vorsorgen - mit betrieblicher Krankenversicherung und
Altersvorsorge

e ... dir Zeit fur dich nehmen - mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jahrlich

e ... dich weiterentwickeln - fachlich und personlich - durch Fortbildungen, E-Learning,
interne Angebote und gezielte Férderung deiner Talente

e ...von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate

Benefits
Merkmale
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche,
Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Angaben zum Tarifvertrag: AVR Anlage 2
Jahrliches Grundgehalt von 37.120 € bis 50.176 €
Weitere Angaben zum Gehalt:

inklusiv Jahressonderzahlung

Weitere Angaben

Verstarke unser buntes Miteinander und sei aktiv dabei, wenn wir unsere Talente, unsere
Tatkraft und unsere Herzlichkeit zu einer starken Einheit verbinden, die echten Sinn stiftet.
Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns eine Arbeitswelt, die bewegt, verbindet und
wirklich etwas bewirkt. Mach mit und sende uns deine Bewerbung - wir freuen uns auf dich!

Wann startest du bei uns durch? Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung an
vorstand@caritas-taunus.de

Fragen beantwortet dir gerne Engelhardt-Zihlsdorff, Ludger (Vorstand), Tel. 06172 59760
(130)

Kontaktdaten
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



