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Bewerbungsfrist:
Mitarbeiter:in (m/w/d) Projekt- und Férdermittelmanagement

Als einer der gréfdten sozialen Arbeitgeber in Krefeld und Meerbusch beschaftigt der
Caritasverband rund 1.500 hauptamtliche und 300 ehrenamtliche Mitarbeitende in etwa 35
Einrichtungen. Dazu zahlen Altenheime, Tagespflegeeinrichtungen, ambulante Dienste und
vielfaltige Beratungsangebote. Der Verband steht fur ein starkes Miteinander, langfristige
Arbeitsplatzsicherheit und vielfaltige Entwicklungsmdglichkeiten.

Gesucht wird eine engagierte Personlichkeit flr das Projekt- und Férdermittelmanagement, die
mit strategischem Denken und einem sicheren Blick fur Fordermaoglichkeiten unsere sozialen
Projekte starkt und weiterentwickelt.

Wenn Sie mit Zahlen echte Wirkung erzielen mdchten und Lust haben, Teil eines Teams zu
werden, das sich mit Herz und Haltung fiir Menschen in schwierigen Lebenslagen einsetzt -
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Das sind lhre Tatigkeiten

e Du recherchierst passende Férderprogramme und entwickelst daraus konkrete
Finanzierungsmaoglichkeiten fur unsere sozialen Projekte

e Du unterstitzt unsere Fachbereiche bei der Entwicklung und Beantragung férderfahiger
Vorhaben

e Du erstellst Forderantrage, Verwendungsnachweise und Berichte - und behaltst dabei
alle Fristen und Vorgaben im Blick

o Du pflegst den Kontakt zu Férdermittelgebern und Kooperationspartnern

e Du entwickelst unser Férdermittelmanagement strategisch weiter und bringst neue
Impulse ein

o Du arbeitest eng mit der Geschaftsfihrung, dem Controlling und den Projektleitungen
zusammen

Wir wiinschen uns

e Ein abgeschlossenes Studium - z. B. in Sozialmanagement, Betriebswirtschaft, Public
Management oder einem vergleichbaren Bereich



Erfahrung im Fordermittelmanagement, idealerweise im sozialen oder gemeinnitzigen
Umfeld

Ein gutes Gespdr fur férderfahige Projekte und die Fahigkeit, komplexe Anforderungen
verstandlich aufzubereiten

Souveraner Umgang mit Zahlen, Texten, Fristen und eingangigen MS-Programmen

Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Teamgeist, Kommunikationsstarke und Lust, Dinge voranzubringen

Identifikation mit den Werten und dem Auftrag der Caritas

Darauf konnen Sie sich freuen

e Eine sinnvolle Aufgabe mit echtem gesellschaftlichem Impact

¢ Viel Gestaltungsspielraum und die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen
e Ein herzliches, engagiertes Team, das gemeinsam etwas bewegt

o Flexible Arbeitszeiten und die Option auf mobiles Arbeiten

e Vergutung nach AVR Caritas inkl. betrieblicher Altersvorsorge und weiteren
Sozialleistungen

o Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit, Mobiles Arbeiten mdglich

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Medizin,
Therapie und Rehabilitation, Menschen in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit
Behinderung

Arbeitsfeld 2: Fundraising, Kommunikation und Marketing

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Weitere Angaben



Sende Deine vollstandigen Unterlagen - gerne mit Angabe des gewiinschten Stundenumfangs
(Teilzeit oder Vollzeit) und Deines friihestmdglichen Eintrittstermins - an:
bewerbungen@caritas-krefeld.de

Du hast Fragen zur Stelle oder méchtest vorab mehr erfahren? Dann melde Dich gerne
telefonisch unter:
02151 - 63 95 540

Wichtig: Wir setzen voraus, dass Du Dich mit den Zielen und Werten der Caritas identifizierst.
Mehr dazu findest Du in unserem Leitbild unter: Vision

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Krefeld e.V.
Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Caritasverband fir die Region Krefeld e.V.
- Geschéftsstelle -
Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole

bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


https://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen

