
 

 
Sinnvolle Arbeit, die wirklich etwas bewegt 
 

Rechtliche:r Betreuer:in (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit, ab sofort 
 

Manchmal braucht es einfach einen Menschen, der den Überblick behält, zuhört und 
Verantwortung übernimmt. 

Beim SKM Mönchengladbach unterstützen wir Menschen in herausfordernden 
Lebenssituationen – mit Fachwissen, Empathie und echter Menschlichkeit.  

In unserem Betreuungsverein begleitest Du Erwachsene, die ihre Angelegenheiten nicht 
mehr selbst regeln können, und stehst ihnen verlässlich zur Seite. 

 

Deine Aufgabe – verantwortungsvoll und nah am Menschen 

 Du führst eigenständig rechtliche Betreuungen für Erwachsene mit körperlichen, 
geistigen oder seelischen Beeinträchtigungen in den gerichtlich bestimmten 
Aufgabenkreisen 

 Du stehst in regelmäßigem Kontakt mit den betreuten Personen –  bei Bedarf auch 
vor Ort 

 Du arbeitest mit Behörden, Ärzten, Angehörigen und Netzwerkpartnern zusammen 

 Du übernimmst organisatorische und administrative Aufgaben unter Einhaltung 
gesetzlicher Vorgaben 

 Du bringst dich in Fallbesprechungen und den fachlichen Austausch im Team ein 

 

Das bringst Du mit 

 Ein abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich der sozialen Arbeit oder 
juristischen Bereich 

 Berufserfahrung in der rechtlichen Betreuung: 
o Sozialrechtliche Expertise (SGB II, III, V, VI, IX, XI, XII)  

o Überblick über regionale Hilfsangebote und Leistungsträger  
o Kenntnisse im Betreuungsrecht (inkl. gerichtlicher Betreuungspflichten)  

 Strukturierte, verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 Kommunikationsstärke und Empathie 

 



 

 

 

 Die Fähigkeit, sich abzugrenzen und gleichzeitig verbindlich zu bleiben 

 Selbstständigkeit und Teamgeist 

 

Das erwartet Dich bei uns 

 Sinn statt Routine: Deine Arbeit hat direkte Wirkung auf das Leben anderer 

 Sicherheit: Unbefristete Anstellung mit tariflicher Vergütung (AVR) mit 
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 

 Zusatzleistungen: Altersvorsorge, JobRad, vermögenswirksame Leistungen 

 Erholung: 6 Wochen Urlaub plus Arbeitsbefreiung nach AVR an Heiligabend und 
Silvester plus einem Brauchtumstag an Rosenmontag oder Veilchendienstag 

 Teamkultur: Wertschätzend, humorvoll und auf Augenhöhe 

 Entwicklung: Fort- und Weiterbildungen werden aktiv gefördert 

 Offenheit: Vielfalt ist willkommen – bei uns zählt der Mensch 

 

Klingt nach Dir? 

Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen!  

Sende uns noch heute deine Bewerbung (PDF) per Mail an personalabteilung@skm-mg.de 

  

Du hast noch Fragen?  

Melde Dich gerne bei unserer Leitung Markus Offermann: 02166-13097-46  

 

Näheres über den SKM Mönchengladbach findest Du hier: www.skm-mg.de 

 

SKM Mönchengladbach e. V.  

Waisenhausstr 22 c, 41236 Mönchengladbach 

 


