
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachfrau/Pflegefachmann w/m/d für die ambulante Pflege

Ältere und auch kranke Menschen leben am liebsten Zuhause in den eigenen vier 
Wänden. Tritt eine Pflegebedürftigkeit ein sie benötigen Betreuung oder pflegerische 
Unterstützung, bedeutet dies nicht, dass Sie auf Ihre gewohnte Umgebung verzichten müssen.

Die Mitarbeitenden unserer ambulanten Alten- und Krankenpflege ermöglichen nun schon seit 
über 35 Jahren älteren, kranken oder pflegebedürftigen Menschen dank ihrer Unterstützung im 
gewohnten Zuhause leben zu können. Dabei arbeiten wir mit verschiedenen Diensten und 
Einrichtungen zusammen und sind gut vernetzt.

Wir bieten hier eine Stelle in Teilzeit mit einem wöchentlichen Stundenumfang von 32 Stunden 
mit einer überwiegenden Arbeitszeit im Frühdienst an.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Ihr Arbeitsfeld umfasst die Versorgung von kranken oder pflegebedürftigen Menschen jeder 
Altersstufe im häuslichen Umfeld. Dies umfasst die Durchführung der Grundpflege 
und verordneten Behandlungspflege sowie die Erledigung aller dazugehörigen Tätigkeiten. 

Wir wünschen uns

Neben der Voraussetzung einer 3jährigen Ausbildung zur Pflegefachkraft mit staatlichem 
Examen wünschen wir uns ein nettes, offenes und kompetentes Auftreten sowie 
eine zuverlässige, kooperative und kollegiale Arbeitshaltung. Eine gültige Fahrerlaubnis ist 
notwendig.

Darauf können Sie sich freuen

Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz und zahlen nach Tarif. Die Höhe Ihrer 
Grundvergütung richtet sich nach Qualifikation, Berufserfahrung und Betriebszugehörigkeit. 
Hinzu kommen diverse Zeitzuschläge und eine Jahressonderzahlung. Sie erhalten eine 
zusätzliche betriebliche Altersversorgung und wir bieten regelmäßige Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Sie erhalten Mitarbeitervergünstigungen im Bereich der Caritas 
sowie Vorteile als Angestellte/r im Öffenltichen Dienst. Über unseren Kooperationspartner 
Businessbike haben sie die Möglichkeit zum Fahrradleasing.

In einer guten Arbeitsatmosphäre ermöglichen wir Ihnen ein flexibles und selbstständiges 
Arbeiten.
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Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen 
in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertrus.de/gehaltsrechner
Weitere Angaben zum Gehalt:
Die Höhe des Gehaltes ist abhängig von der wöchentlichen Arbeitszeit, der Qualifikation, 
Berufserfahrung sowie der Betriebszugehörigkeit.

Weitere Angaben

Gerne ermöglichen wir Ihnen mit dieser Stelle den Wiedereinstieg in den Beruf.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband  Herten e.V.

Hospitalstraße 11-13
45699 Herten

Dienstort: Caritasverband Herten e. V.
Pflege Zuhause - ambulante Alten- und Krankenpflege
Hospitalstraße 11-13
45699 Herten

Ansprechpartner(in): Schümchen, Marc
bewerbung@caritas-herten.de
+49 (2366) 304 422

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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