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Ausbildung Pflegefachmann / Pflegefachfrau (m/w/d)

Ausbildung Pflegefachmann / Pflegefachfrau (m/w/d)

 01.09.2027 

 Ausbildung 

 Altenpflegezentrum St. Josef in Bad Langensalza 

Ein Beruf. Viele Möglichkeiten.
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Ob Krankenhaus, Pflegeheim, ambulante Pflege oder die Arbeit mit Kindern: Mit der 
generalistischen Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann stehen dir 

viele Wege offen.

In der dreijährigen Ausbildung lernst du unterschiedliche Bereiche der Pflege kennen und 
erwirbst das Wissen und die praktischen Fähigkeiten, die du für deinen späteren Beruf 
brauchst. Nach deinem Abschluss kannst du als Pflegefachkraft in verschiedenen 

Bereichen der Pflege arbeiten. Und: Dein Abschluss ist EU-weit anerkannt.

Werde mit uns zum Pflegeheld

 Du lernst, Menschen aller Altersgruppen professionell zu pflegen und zu begleiten.

 In deinen Praxiseinsätzen lernst du verschiedene Bereiche der Pflege kennen und 
sammelst vielseitige Erfahrungen.

 Du eignest dir medizinisches Fachwissen an und lernst moderne Medizintechnik und 
digitale Arbeitsprozesse kennen.

 Theorie und Praxis wechseln sich ab – den theoretischen Teil absolvierst du an einer 
Pflegeschule.

 Erfahrene Kolleg*innen und Praxisanleiter*innen begleiten dich während deiner 
Ausbildung.

Du bist geeignet für uns, wenn du...

 Mindestalter: 16 Jahre

 Realschulabschluss oder vergleichbarer Bildungsabschluss

 gesundheitliche Eignung

 gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau B2)

 bei Bewerbungen aus Nicht-EU-Ländern: gültiger Aufenthaltstitel für Deutschland zum 
Bewerbungszeitpunkt

Das können wir dir bieten:
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Vertrauensvolles Miteinander

 Du hast eine zentrale Ansprechperson, die immer ein offenes Ohr für dich hat und dich 
durch deine Ausbildung begleitet.

 Sicherer Arbeitsplatz bei einem werteorientierten Arbeitgeber mit Zukunftsperspektive
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Urlaub & weitere Benefits

 mind. 6 Wochen Jahresurlaub

 lukrative Benefits wie Firmenfitness mit epassi, Einkaufsvorteile über Corporate Benefits, 
Angebote im Bereich Betriebliches Gesundheits- management)

 ein Übernahmeangebot bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung
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Attraktive Vergütung

1. Ausbildungsjahr   1.490,69 €
2. Ausbildungsjahr   1.552,07 €
3. Ausbildungsjahr   1.653,38 €

zzgl. monatlicher Zulagen sowie einer Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersvorsorge

Caritas Trägergesellschaft 
"St. Elisabeth" gGmbH

Anger 7, 99084 Erfurt
www.caritas-cte.de

Wir freuen uns über Deine Bewerbung!

Hast Du noch Fragen?
Meld dich gerne bei uns unter 0361 380306-23.

https://www.caritas-cte.de/
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Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du lernst, Menschen aller Altersgruppen professionell zu pflegen und zu begleiten.

 In deinen Praxiseinsätzen lernst du verschiedene Bereiche der Pflege kennen und 
sammelst vielseitige Erfahrungen.

 Du eignest dir medizinisches Fachwissen an und lernst moderne Medizintechnik und 
digitale Arbeitsprozesse kennen.

 Theorie und Praxis wechseln sich ab – den theoretischen Teil absolvierst du an einer 
Pflegeschule.

 Erfahrene Kolleg*innen und Praxisanleiter*innen begleiten dich während deiner 
Ausbildung.

Wir wünschen uns

 Mindestalter: 16 Jahre

 Realschulabschluss oder vergleichbarer Bildungsabschluss

 gesundheitliche Eignung

 gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau B2)

 bei Bewerbungen aus Nicht-EU-Ländern: gültiger Aufenthaltstitel für Deutschland zum 
Bewerbungszeitpunkt

Darauf können Sie sich freuen

Vertrauensvolles Miteinander

 Du hast eine zentrale Ansprechperson, die immer ein offenes Ohr für dich hat und 
dich durch deine Ausbildung begleitet.

 Sicherer Arbeitsplatz bei einem werteorientierten Arbeitgeber mit Zukunftsperspektive

Merkmale
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Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Trägergesellschaft St. Elisabeth gGmbH

Anger 7
99084 Erfurt

Dienstort: Caritas Trägergesellschaft "St. Elisabeth" gGmbH - 
Altenpflegezentrum St. Josef Bad Langensalza

Tonnaer Straße 9/11
99947 Bad Langensalza

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


