
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für Betreutes Wohnen im Main-Taunus-Kreis

Wir suchen eine Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für unser Betreutes Wohnen- Main-Taunus-
Kreis

 Du begleitest Menschen mit Behinderungen einfühlsam in ihrem Alltag und förderst ihre 
persönliche Entwicklung

 Du entwickelst gemeinsam mit den Klient:innen individuelle Förder- und Hilfepläne und 
setzt diese kreativ um

 Du unterstützt aktiv bei der Tagesstrukturierung und hilfst dabei, persönliche Ziele zu 
erreichen

 Du stärkst die Selbstständigkeit und Eigenverantwortung durch gezielte pädagogische 
Interventionen

 Du arbeitest Hand in Hand mit einem multiprofessionellen Team und pflegst den 
Austausch mit Angehörigen

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du begleitest Menschen mit Behinderungen einfühlsam in ihrem Alltag und förderst ihre 
persönliche Entwicklung

 Du entwickelst gemeinsam mit den Klient:innen individuelle Förder- und Hilfepläne und 
setzt diese kreativ um

 Du unterstützt aktiv bei der Tagesstrukturierung und hilfst dabei, persönliche Ziele zu 
erreichen

 Du stärkst die Selbstständigkeit und Eigenverantwortung durch gezielte pädagogische 
Interventionen

 Du arbeitest Hand in Hand mit einem multiprofessionellen Team und pflegst den 
Austausch mit Angehörigen

Wir wünschen uns

 Du verfügst über eine abgeschlossene pädagogische Ausbildung (Heilpädagogik, 
Soziale Arbeit o.ä.)

 Du bringst Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen oder Bereitschaft 
zum Lernen mit
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 Du besitzt eine empathische, geduldige Art und gehst respektvoll auf individuelle 
Bedürfnisse ein

 Du zeigst Teamgeist, Flexibilität und Belastbarkeit auch in herausfordernden 
Situationen

 Du hast Freude an der Arbeit mit Menschen und siehst in jedem Einzelnen das 
Potenzial zur Entwicklung

Darauf können Sie sich freuen

 Sicher durchstarten mit einem unbefristeten Vertrag und fairer AVR-Vergütung nach 
Anlage 33 zzgl. Jahressonderzahlung, Zulagen und Stufensteigerungen (je nach 
Anlage)

 Für deine Zukunft vorsorgen – mit betrieblicher Krankenversicherung und 
Altersvorsorge

 Dir Zeit für dich nehmen – mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jährlich

 Dich weiterentwickeln – fachlich und persönlich - durch Fortbildungen, E-Learning, 
interne Angebote und gezielte Förderung deiner Talente

 Von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate 
Benefits

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Höhe
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Dienstort: Caritasverband Taunus e.V.
Gemeindecaritas
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg v.d.H.

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


