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Bewerbungsfrist: 09.07.2027
Erzieher (m/w/d) Heilerziehungspfleger (m/w/d) in Diisseldorf

Der Caritasverband Disseldorf betreut an 13 Offenen Ganztagsgrundschulen Kinder der
Klassen 1 bis 4 im Nachmittagsbereich. Die Tatigkeit umfasst die padagogische Begleitung und
Forderung wahrend der Schulzeit sowie die Gestaltung der ganztagigen Ferienbetreuung. Ziel
ist es, den Kindern ein verlassliches, férderndes und abwechslungsreiches Betreuungsangebot
zu bieten.

Fiir unser OGS- Team an einer Forderschule mit dem Forderschwerpunkt Geistige
Entwicklung in Diisseldorf suchen wir Sie zum 01.09.2026 als

Erzieher (m/w/d) Heilerziehungspfleger (m/w/d) in Dusseldorf unbefristet - in Teilzeit (mind.
19,5 Std./Wo. von derzeit 39 Std./Wo.)

Das sind lhre Tatigkeiten

e Beschaftigungsumfang: 19,5 Wochenstunden (Nachmittagsbetreuung wahrend der
Schulzeit, ganztagiger Einsatz in der Ferienbetreuung fir sechs Wochen pro Schuljahr
gemal Arbeitsplan, Arbeitszeitausgleich tber das Schuljahr, keine
Unterrichtsverpflichtung)

e Betreuung und Begleitung von Schiiler:innen im Rahmen der OGS an einer
Forderschule mit Schwerpunkt Geistige Entwicklung

e Fdérderung sozialer, emotionaler und lebenspraktischer Kompetenzen
e Planung und Durchfiihrung von Spiel-, Kreativ- und Bewegungsangeboten

e Gestaltung und Begleitung des Nachmittags sowie Mitwirkung an Projekten,
Veranstaltungen und der Ferienbetreuung

e Beobachtung, Dokumentation und Reflexion von Entwicklungsprozessen

e partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern, Lehrkraften und weiteren Fachkraften

Wir wiinschen uns

e abgeschlossene Ausbildung als Erzieher (m/w/d), Heilerziehungspfleger (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit Forderbedarf winschenswert
e Einfuhlungsvermdgen, Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

o selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise



Darauf konnen Sie sich freuen

o attraktive Vergitung nach Caritas AVR Tarif plus Zulagen & Jahressonderzahlungen

o attraktive betriebliche Altersvorsorge (KZVK) mit aktuell 5,6 % Arbeitgeber-Zuschuss
vom Bruttogehalt

e 30 Tage Urlaub und 2 Regenerationstage + Sonderurlaub bei besonderen Anlassen
e zusatzlich 3 Oasen-Tage (Besinnungstage)
e Dienste und Hilfen der Caritas stehen in personlichen Krisensituationen zur Verfligung

e Zahlung des Immoscout24 Pro Plus Abo flir 3 Monate bei Umzug nach Duisseldorf oder
Umgebung

e grolRes Benefit-Programm mit Leasingfahrrad, bezuschusstem Deutschlandticket,
Versicherungen, Rabatten u.v.m.

e gelebte Gemeinschaft durch Mitarbeitermesse und -frihstiick, Events wie
Karnevalsparty, Mitarbeiterausfliige, Wallfahrten u.v.m.

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt.

Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters,
ihrer Religion oder ihrer sexuellen Identitat

Fir telefonische Auskunfte vorab steht lhnen Frau Kersting unter 0211 1602-1745 gerne zur
Verfugung.

Bitte bewerben Sie sich direkt liber die entsprechende Stellenausschreibung auf unserer
Website www.caritas-duesseldorf.de.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband Dusseldorf e. V.

Hubertusstralte 5
40219 Dusseldorf

Dienstort: OGS

Leopoldstralie 30
40211 Disseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



