
Bewerbungsfrist: 

Stellv. Einrichtungsleitung (w/m/d)

Jeder Mensch ist einzigartig, finden Sie nicht auch? Wir in der Caritas-Familie leben 
danach: Im neu geschaffenen Bund der Caritasstiftungen (BdC) engagieren sich künftig rund 
2100 Mitarbeitende in 18 Einrichtungen für Kinder, Jugendliche, Senior:innen und Menschen 
mit Behinderungen - und verleihen ihrer Arbeit täglich einen Sinn. Denn wir als Stiftungsfamilie 
haben es uns zur Aufgabe gemacht, menschliches Leben in seiner Einzigartigkeit zu achten 
und unseren Klientinnen und Klienten wertschätzende Teilhabe zu ermöglichen.

Die Heimstatt Röderhof ist eine Einrichtung der Eingliederungshilfe nach SGB IX für Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene mit geistigen Beeinträchtigungen und teilweise hohem 
Hilfebedarf. Der Hauptstandort liegt in der Gemeinde Diekholzen (OT Egenstedt, Röderhof). 
Darüber hinaus gibt es dezentrale Außenstellen in Bad Salzdetfurth und Hildesheim. Die 
Heimstatt Röderhof bietet Wohnen, Lernen und eine Tagesgestaltung für über 230 geistig 
beeinträchtigte Menschen in Wohngruppen, Tagesförderstätten sowie der St. Franziskus- 
Schule an. Ziel ist es, den betreuten Menschen soziale Teilhabe und ein Höchstmaß an 
Selbstbestimmung zu ermöglichen.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Stellv. Einrichtungsleitung (w/m/d)

in Vollzeit (39 Wochenstunden).  

 

 

Ihre Aufgaben

 wirtschaftliche und organisatorische Gesamtverantwortung

 fachliche Führung der Mitarbeitenden

 Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und Qualitätsmanagement

 Ausbau und Pflege interner und externer Netzwerke 

 Aufnahmemanagement

 Organisation der internen Abläufe und Regelungen

 Kooperation und Zusammenarbeit mit Kostenträgern und Behörden

 Gremienarbeit sowie Zusammenarbeit mit dem Träger der Einrichtung
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Wir erwarten

 abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialmanagement, Sozialarbeit, Pädagogik oder 
vergleichbare Qualifikation

 Fachkompetenz in der Eingliederungshilfe, idealerweise Leitungserfahrung

 Wertschätzung und Mitarbeiternähe und punkten mit Ihrer Kommunikationsfähigkeit

 

Wir bieten

 eine anspruchsvolle, vielseitige Führungstätigkeit mit umfangreichem 
Gestaltungsspielraum, unterstützt von einem engagierten Werkstätten- und 
Stiftungsteam

 attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR-C)        

 einschließlich Zusatzversorgung, Jahressonderzuwendung, Urlaubsgeld, 30 Tage 
Urlaubsanspruch bei einer 5-Tage-Woche

 wertschätzende Unternehmenskultur

 umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Bewerber: innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen mit Behinderung, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bevorzugt per E-
Mail im PDF Format an bewerbung@heimstatt-roederhof.de

Heimstatt Röderhof
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Dirk Sattler Röderhof 7
31199 Diekholzen

www.heimstatt-roederhof.de

Auskünfte erhalten Sie von Dirk Sattler unter Telefon 05064 903-150

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Stiftung Kath. Behindertenhilfe im Bistum Hildesheim

Moritzberger Weg 1
31139 Hildesheim

Dienstort: Heimstatt Röderhof
Wohn- und Förderangebote für Menschen mit Beeinträchtigungen
Röderhof 7
31199 Diekholzen

Ansprechpartner(in): Sattler, Dirk
bewerbung@heimstatt-roederhof.de
+49 (5064) 903396

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


