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Pfarreikirchenmusiker:in B / Bachelor - Berlin Nord

Herzlich willkommen beim Erzbistum Berlin: der katholischen Kirche in Berlin, Vorpommern 
und weiten Teilen Brandenburgs. Zusammen gestalten wir eine lebendige Kirche: Rund 2.500 
Mitarbeitende setzen sich in Kitas, Pfarreien, Schulen und unserer Verwaltung für Bildung, 
soziale Gerechtigkeit und gelebten Glauben ein.

Die Pfarreien St. Franziskus - Reinickendorf Nord und Hl. Maximilian Kolbe - Oberhavel 
Süd befinden sich im Norden Berlins und im Brandenburger Land. Entsprechend vielfältig ist 
die soziale Struktur: von kleinstädtisch über ländlich bürgerlich bis zur Großwohnsiedlung, 
teilweise mit vielen jungen Familien mit Kindern. Neben zahlreichen Gottesdienstorten prägen 
u. a. auch unsere Kitas, ein Karmelitenkloster und Einrichtungen der Caritas das kirchliche 
Leben. Für diese beiden Pfarreien suchen wir ab sofort eine:n

Pfarreikirchenmusiker:in B / Bachelor (m/w/d)
(Vollzeit / unbefristet)

Das sind Ihre Tätigkeiten

Als Pfarreikirchenmusiker:in bringen Sie sich aktiv von ihrem Dienstsitz in Berlin-Frohnau aus in 
die Arbeit der Pastoralteams der Pfarreien ein. Tragen Sie gemeinsam mit Haupt- und 
Ehrenamtlichen zu einer lebendigen Kirchenmusik bei:

 Gottesdienste gestalten: Sie begleiten Gottesdienste hauptsächlich an Ihrem 
Dienstsitz und veranstalten Konzerte, insbesondere an einer romantischen Orgel von 
W. Sauer (1925, op.1311, II-Ped. mit 17 Registern, 1995 in den ursprünglichen Zustand 
zurückversetzt).

 Chöre leiten: Mit pädagogischem Geschick leiten Sie verschiedene Chorgruppen – 
vom Kinder- und Jugendchor bis zum anspruchsvollen Kirchenchor.

 Instrumente pflegen: Als Pfarreikirchenmusiker:in haben Sie den Zustand sämtlicher 
Instrumente Ihrer Pfarrei (Orgeln, Klaviere etc.) im Blick.

 Zusammen wirken: Sie koordinieren sämtliche musikalischen Aktivitäten in der Pfarrei, 
arbeiten eng mit Haupt- und Ehrenamtlichen zusammen und bringen sich auf 
Bistumsebene in Ihre Berufsgruppe ein.

 Talente fördern: Durch Ihre Arbeit mit Ehrenamtlichen (z.B. Instrumentalist:innen, 
Kantor:innen) und die Unterstützung der D- und C-Ausbildung gestalten Sie die Zukunft 
der Kirchenmusik auf Pfarrei- und Bistumsebene aktiv mit.

Wir wünschen uns
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 Hochschulabschluss in Kirchenmusik (mind. Bachelor oder B-Examen) 

 Wünschenswert: mehrjährige Berufserfahrung im kirchenmusikalischen Dienst

 Mitgliedschaft in der der katholischen Kirche

 Kommunikative Fähigkeiten, Teamorientierung und Organisationstalent

Darauf können Sie sich freuen

 Sichere Perspektive: durch eine Festanstellung direkt beim Erzbistum Berlin.

 Attraktiver Rahmen: Sie haben 36 Urlaubstage bei einer 6-Tage-Arbeitswoche sowie 
drei zusätzliche kirchliche Feiertage.

 Faire Bedingungen: Freuen Sie sich auf eine der Bedeutung der Stelle angemessene 
Vergütung in Anlehnung an den TVöD VKA – inkl. tariflicher Sonderzahlungen. 

 Zahlreiche Zusatzleistungen: z. B. Zuschuss zum Deutschlandticket, JobRad-Leasing, 
betriebliche Altersversorgung sowie Sabbaticals, Fortbildungen und Exerzitien.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie haben noch Fragen?
Martin Rathmann (Referent für Kirchenmusik) steht Ihnen für inhaltliche Fragen gerne zur 
Verfügung:
Tel.: 030 4000697-204 

Saskia Herzog steht Ihnen für Fragen rund um den Bewerbungsprozess gerne zur Verfügung: 
Telefon: 030 32 684-362

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Bewerbungsportal.

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Erzbischöfliches Ordinariat

Niederwallstraße 8/9
10117 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


