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JOBS 7F
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Bewerbungsfrist: 20.03.2026
Arbeitserzieher (m/w/d)

Arbeitserzieher (m/w/d)

zum nachst moéglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39,0 Std./Wo.), unbefristet
Dienstort: Kaiserslautern

Die CBS Caritas Betriebstragergesellschaft mbH Speyer ist eine 100-prozentige Tochter des
Caritasverbandes fiir die Di6zese Speyer e.V. und beschaftigt rund 2.300 hauptamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie ist Trager von 14 Caritas-Altenzentren sowie 10 Caritas-
Forderzentren fiir die Bereiche Behinderten-, Jugend- und Wohnungslosenhilfe.

Das Caritas-Forderzentrum St. Christophorus in Kaiserslautern bietet Unterkunft und Beratung
fur Menschen ohne Wohnung oder bei drohender Wohnungslosigkeit sowie verschiedene
Wohn- und Assistenzleistungen fur Jugendliche und Erwachsene an. Daruber hinaus bieten
unsere Sozialkaufhauser "St. Christophorus Warenkorb" berufliche Férderungen an.
Gemeinsam mit anderen Organisationen bilden wir ein sicheres Netzwerk individueller Hilfe.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Sie sind Teil eines interdisziplindren Teams

¢ Alltagspadagogische Begleitung und Betreuung der Jugendlichen/ jungen Erwachsenen
in individuellen und gruppenbezogenen Settings

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Tragern der Jugendhilfe, Eltern, Arzten, Schulen
und sonstigen Einrichtungen

¢ bei Bedarf - Vergabe und Richten von Medikamenten nach arztlicher Verordnung

e Verwaltungstechnische Tatigkeiten (Dokumentation, Hilfeplanung, sonstiges)

Wir wiinschen uns

e Abschluss als staatlich anerkannte*r Erzieher*in, Heim- und Jugenderzieher*in oder
Fachkraft aus dem (sozial) padagogischen Bereich

e Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Durchflihrung sozialpddagogischer
Maflnahmen in Form von Einzelgesprachen, Gruppenangeboten und Begleitungen



o Fahigkeit zur Erarbeitung und Fortschreibung eines individuellen Hilfeplans unter
Berticksichtigung der Ressourcen und Fahigkeiten der Kunden*innen

e Kenntnisse in der Hilfeplanung, Betreuungsdokumentation und Berichterstattung
gegenlber den Kostentragern

e Kenntnisse der einschlagigen Gesetzesgrundlagen (SGB VIII, 1l und XIl, etc)
e EDV- Kenntnisse

e Bereitschaft zur Fortentwicklung der fachlichen, methodischen und sozialen
Kompetenzen fir die Ubertragenen Tatigkeiten

e Engagement und Parteilichkeit flr die von uns betreuten Kunden*innen

o Selbstandiges Arbeiten und Bereitschaft zu interdisziplinarer Teamarbeit, Supervision
und Fortbildung

e Flexibilitat und Belastbarkeit

e Bereitschaft zur Wechselschichtarbeit, Dienst an Wochenenden und an Feiertagen

Darauf konnen Sie sich freuen

o Attraktive Vergltung nach AVR Caritas Tarif inklusive tariflich geregelter Zulagen und
Jahressonderzahlung

e 30 Tage Urlaub plus 2 Regenrationstage

e Zusatzliche, arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Verglnstigte Beitrage bei Versicherungen

Shopping-Portal mit Rabatten fur Mitarbeitende und Jobrad

bezuschusstes Deutschland-Ticket

Freistellung fiir Exerzitien

Jubilaumszuwendungen

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe



Weitere Angaben

Caritas-Forderzentrum St. Christophorus
Peter Lehmann

Gesamtleitung

Logenstralie 44

67655 Kaiserslautern

Tel.: 0631/31637-15
peter.lehmann@cbs-speyer.de
www.st-christophorus-kaiserslautern.de

Fur Ruckfragen stehen wir lhnen jederzeit gerne zur Verfigung. Bitte reichen Sie lhre
Bewerbungsunterlagen bevorzugt Gber das Online-Formular ein.

Im Falle einer Bewerbung werden lhre Daten gemaR unserer Datenschutzerklarung verarbeitet.
Diese finden Sie unter www.caritas-speyer.de/datenschutz.

Kontaktdaten

Dienstgeber: CBS Caritas Betriebstragergesellschaft mbH Speyer
Nikolaus-von-Weis-Stralte 6
67346 Speyer

Dienstort: Caritas-Forderzentrum St. Christophorus
Hilfe fir wohnungslose Jugendliche und Erwachsene
Logenstrale 44
67655 Kaiserslautern

Ansprechpartner(in): Lehmann, Peter

peter.lehmann@caritas-speyer.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


https://www.caritas-speyer.de/datenschutz

