caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist:
Sozialpadagoge/in/Sozialarbeiter/in und/oder Theologe/in (w/m/d)
Mit allen fiir alle - gemeinsam.

Werden Sie Teil eines aufgeschlossenen Teams in einem modernen Sozialverband fiir
Mitmenschlichkeit
Wir suchen zum 1. Marz 2026 eine/n

Sozialpadagoge/in/Sozialarbeiter/in (w/m/d) und/oder Theologe/in fir die
Gemeindecaritasarbeit und youngcaritas des Caritasverbandes

im Umfang von 50% bis zu max. 75% einer Vollzeitstelle. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Der Caritasverband Mainz e.V. ist ein zukunftsorientierter Wohlfahrtsverband, der soziales
Engagement fir Men-schen - unabhangig von Konfession und Nationalitat - mit
wirtschaftlichem Handeln verbindet. Mit etwa 500 Mitarbeitenden in 15 Dienststellen und
Einrichtungen in Mainz und Rheinhessen bieten wir soziale Dienstleistungen fir Menschen in
mannigfachen Lebens- und Notsituationen an. Sie sind Allrounder*in und gerne im Kontakt mit
Menschen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Das sind lhre Tatigkeiten

e Begleitung der Gemeinden und Koordination der Tandems aus Caritas und Seelsorge
im pastoralen Weg

e Planen und Durchfiihren von gemeinsamen Aktionen mit den Pfarrgemeinden (z.B.
Caritas-Sonntag, etc.)

e Bearbeitung und Weitervermittlung von Anfragen interessierter Ehrenamtlicher sowie
Durchfiihren von Beratungsgesprachen

o Weiterentwicklung eines Ehrenamts-Konzeptes im Verband planen, durchfiihren und
evaluieren von Aktionen fur und mit jungen Freiwilligen sowie Schulprojekten und Firm-
Modulen

e Weiterentwicklung des bestehenden Konzeptes durch Einbringen neuer Aktionsformate
mit denen junge Menschen erreicht werden kdnnen

Wir wiinschen uns


https://www.caritas-mainz.de/

Fachliche Anforderungen:

+ abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialwissenschaften, Padagogik oder
vergleichbare Qualifikation

* mehrjahrige, aktuelle Berufserfahrung in der Gemeinwesenarbeit, Gemeindecaritas
und/oder im Bereich soziales Engagement

« fundierte Fachkenntnisse im Bereich soziale Engagement und/oder Erfahrung in der
Moderation von Gruppen, mit der Konzeption und Durchfihrung von Bildungsveranstaltungen
sowie Aktionen im Bereich des sozialen Engagements

* sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Social Media sowie grundlegende Kenntnisse der
Strukturen der katholischen Kirche sind wiinschenswert

Personliche Anforderungen:

+ selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

» gutes Einfihlungsvermoégen in gruppendynamische Prozesse

* hohe Empathiefahigkeit

» schnelle Auffassungsgabe mit einer hohen Lern- und Leistungsbereitschaft
+ Initiative, Einsatzfreude, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

» Offenheit fiir innovative Arbeitsprozesse und digitale Transformation

» Bereitschaft zu gelegentlicher Arbeit auerhalb der Ublichen Dienstzeiten

Darauf konnen Sie sich freuen

e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

e eine attraktiven Vergitung gemal AVR (VG 3 der Anlage 2 zur AVR-C) mit betrieblicher
Altersversorge

e abwechslungsreiche Téatigkeit in einer sinnstiftenden Organisation

e anspruchsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten mit
Gestaltungsspielraum in einem aufgeschlossenen Team

e eine offene, moderne Arbeitskultur
e gute personliche und fachliche Entwicklungsmoglichkeiten

o flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

e Mitarbeiterangebote, wie z.B.JobRad und WGKD

e sehr gute Verkehrsanbindung mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit


https://jobrad.mitarbeiterangebote.de/login
https://wgkd.de/

Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-C (Caritas)

Weitere Angaben zum Gehalt:

VG 3 der Anlage 2 zur AVR-C

Weitere Angaben

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den dazugehérenden Anlagen
(Lebenslauf, Abschluss-zeugnis Schule/Berufsausbildung, Qualifizierungsnachweise,
Arbeitszeugnisse, etc.) per Email als PDF-Datei an Ansprechpartnerin Verena Becker:
v.becker@caritas-mainz.de.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Mainz e.V.
Hauptgeschéaftsstelle
Grebenstralte 9
55116 Mainz

Dienstort: Caritasverband Mainz - Hauptgeschéaftsstelle
Orts-, Kreis-, Bezirks-Caritasverband bzw. -
sekretariat/Hauptgeschaftstelle
Grebenstralte 9
55116 Mainz

Ansprechpartner(in): Becker, Verena

v.becker@caritas-mainz.de
+49 (61 31) 28 46 52

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



