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Bewerbungsfrist:
Praventionsfachkraft (w/m/d)

Praventionsfachkraft (w/m/d) in Teilzeit 10 %, auf Minijob-Basis zum 01. Juli 2026

Im Caritasverband fiir den Landkreis Rastatt e.V. arbeiten wir mit ca. 230 Mitarbeitenden
und einer Vielzahl von Ehrenamtlichen mit offenen Ohren, Engagement und Ideen fur
praktische Losungen zusammen. Weltoffen und geleitet von dem Prinzip der Nachstenliebe
stellen wir ein breit gefachertes Angebot an wirksamer Hilfe fir Menschen in Not, unabhangig
von Konfession und Weltanschauung zur Verfigung.

Gemal der "Rahmenordnung - Pravention gegen sexualisierte Gewalt" im Bereich der
Deutschen Bischofskonferenz ist es unser Ziel, eine Kultur des achtsamen Miteinanders zu
praktizieren und weiterzuentwickeln. Als Praventionsfachkraft Gibernehmen Sie Verantwortung
in diesem wichtigen gesellschaftlichen Aufgabenfeld und unterstitzen uns dabei,
Schutzkonzepte wirksam umzusetzen und eine vertrauensvolle, respektvolle Zusammenarbeit
zu fordern.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Schulung mit Empathie: Sie gestalten Schulungskonzepte, schulen Mitarbeitende und
Ehrenamtliche praxisnah und einfihlsam und férdern eine achtsame, grenzachtende
Haltung.

e Zusammenarbeit auf Augenhohe: Sie begleiten uns bei der Umsetzung der
Schutzkonzepte und deren kontinuierlichen Aktualisierung.

e Pravention praxisnah umsetzen: Sie (berwachen die Umsetzung von
Praventionsmallinahmen im Arbeitsalltag, pflegen und aktualisieren Informationen und
Materialien und stellen diese bereit.

Wir wiinschen uns

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik/Sozialarbeit oder
vergleichbare Qualifikation

e dealerweise Kenntnisse im Bereich Pravention

e Qualifikation zur Praventionsfachkraft (2-tagiger Kurs kann nachgeholt werden)



o fachliche Kompetenz, Sensibilitdt und Engagement

Darauf konnen Sie sich freuen

e einen unbefristeten Vertrag

eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit in einer Stabstellenfunktion

die Moglichkeit teilweise mobil zu arbeiten

Begleitung und Beratung durch regelmaBige Austauschtreffen und Arbeitskreise

Fort- und Weiterbildungen, die Sie beruflich und persdnlich starken

faire Vergiitung nach AVR, zusitzliche Altersvorsorge (KZVK) und ein
Lebensarbeitszeitmodell

Merkmale

Sonstiges: Mobiles Arbeiten méglich
Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Sozialraum

Funktion: Fachkraft

Art: Geringfligig beschattigt

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Weitere Angaben
Wir setzten uns flir den Personlichkeitsschutz und die Rechte der uns anvertrauten Menschen

ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berucksichtigt.

Klingt gut? Dann kommen Sie zu uns!
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

So bewerben Sie sich: bewerbung@caritas-rastatt.de

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband fir den Landkreis Rastatt e.V.

Carl-Friedrich-Stralle 10
76437 Rastatt

Dienstort: Verwaltung
Caritasverband fir den Landkreis Rastatt e. V.
Carl-Friedrich-Stralke 10
76437 Rastatt

Ansprechpartner(in): Komotzki, Isabel

i.komotzki@caritas-rastatt.de
+49 (7222) 775-543

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



