
Bewerbungsfrist: 30.11.2025

Erzieher*in (m/w/d) - Vollzeit/oder Teilzeit

In unserer viergruppigen Einrichtung werden zurzeit 69 Kinder mit und ohne Förderbedarf 
betreut, (2x Gruppentyp I, 1x Gruppentyp II, 1x Gruppentyp III). Wir sind ein zertifiziertes 
Katholisches Familienzentrum Land NRW

Wir arbeiten in einem 2013 neu renovierten, ausgebauten, großen, geräumigem und hellen 
Haus, welches viele Möglichkeiten bietet sich zu entfalten für die Kinder und das Fachpersonal.

Hervorzuheben sind, eine professionell eingerichtete Turnhalle mit vielen Möglichkeiten; ein 
großes Außengelände, in dem nachhaltige Projekte gestartet werden können; ebenfalls 
draußen gibt es Möglichkeiten zum Matschen, Schaukeln, Rutschen und Klettern. In den 
großen Flurbereichen sind viele Aktionen und Angebote möglich. 

In den Stammgruppen arbeiten wir teiloffen mit inhaltlichen Schwerpunkten bezogen auf die 
Bedarfe und Themen der Kinder. Außerdem bieten wir gruppenübergreifende 
Bildungsangebote an. Jede Gruppe verfügt über zwei Nebenräume für viel 
Gestaltungsfreiraum. Unsere Arbeit ist geprägt durch unsere inklusive Haltung gegenüber allen 
großen und kleinen Menschen, unsere pädagogische Fachlichkeit, unser multiprofessionelles 
Team, sowie unserer christlichen Wertehaltung. Im Jahreskreis gestalten wir gemeinsam mit 
unserem Diakon Wortgottesdienste und Religionspädagogische Angebote. Wir unterstützen 
unsere pädagogischen Mitarbeiter bei ihren Projekten und Fortbildungswünschen. 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Liebevoll, wertschätzend und individuell aufs Kind schauen

 Mitgestaltung des KiTa-Alltags in der Gruppe/übergreifend

 Planung und Durchführung von pädagogischen Angeboten

 Umsetzung der Bildungsdokumentationen

 Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 

 

Wir wünschen uns

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatl. anerk. Erzieher*in oder eines 
gleichwertigen Abschlusses nach Personalverordnung §33 Kibiz
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 Eine Persönlichkeit mit Freude am Beruf, Ideenreichtum, Zuverlässigkeit und Kreativität

 Leidenschaft für die eigenverantwortliche Arbeit mit Kindern

 Eine herzliche, wertschätzende und zugewandte Haltung

 Positive Einstellung zur christlichen Wertevermittlung

 

Darauf können Sie sich freuen

 Eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre Raum für konstruktive, pädagogische Arbeit 
und einen individuellen Gestaltungsspielraum

 Ein multiprofessionelles Team mit vielen Ideen und Blickwinkeln

 Erfahrene Kolleg: Innen

 Übergreifende und inklusive Arbeit

 Mitgestaltungsmöglichkeiten

 Qualitätsarbeit im eigenen Team

 Ein großes und gepflegtes Außengelände, sowie eine großzügiges KiTa-Gebäude

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Eingruppierung nach KAVO (angelehnt an den TVÖD)  

 Betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

 Vermögenswirksame Leistungen

 30 Tage Urlaub (bei Vollzeit)

 2 Regenerationstage

 Leistungsbezogenes Entgelt

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung

 Arbeitgeberzuschuss beim Deutschlandticket

 Angebot des Fahrradleasings

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
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Weitere Angaben

 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbung/Kurzbewerbung bitte an:

Kath. Kindertagesstätte St. Martinus 

z. Hd. Sabrina Fehrenbach                                                                 

Martinusstraße 26a

50765 Köln

oder per E-Mail an: kita-stmartinus.ikn@erzbistum-koeln.de

Für Vorabauskünfte steht Ihnen die KiTa-Leitung, Frau Sabrina Fehrenbach zur Verfügung 
unter: Tel.: 0221-5901228

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kirchengemeindeverband Kreuz-Köln-Nord

Kapellenweg 4
50767 Köln

Dienstort: Kath. Kindertagesstätte St. Martinus

Martinusstr. 26 a
50765 Köln

Ansprechpartner(in): Fehrenbach, Sabrina
kita-stmartinus.ikn@erzbistum-koeln.de
+49 (221) 5901228

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


