
Bewerbungsfrist: 

Erzieher/in / Fachkraft (m/w/d)

Der Katholische Kirchengemeindeverband Elsdorf mit 7 Pfarreien und 2 Kindertagesstätten 
sucht für die Kath. Kindertagesstätte & Familienzentrum St. Mariä Geburt in Elsdorf ab dem 
01.08.2025 eine/n Erzieher/-in / Fachkraft (m/w/d), mit einem Stundenumfang von bis zu 19,5 
Wochenstunden.

Das sind Ihre Tätigkeiten

• Gestaltung des inklusiven Alltags in der KiTa und in der Gruppe
• Planung, Durchführung und Reflexion kindzentrierter Angebote in Kooperation mit dem 
Gruppenteam
• gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern in Kooperation mit dem gesamten Team
• Begleitung der Kinder auf ihrem individuellen Entwicklungsweg
• aktive Teilnahme an Team- und Dienstbesprechungen sowie an relevanten Veranstaltungen
• aktive Mitarbeit bei der Planung und Durchführung von Aktivitäten im Rahmen unseres 
Familienzentrums

Wir wünschen uns

• abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung / pädagogisches Studium (Erzieher/in, Dipl. 
Sozialpädagoge/in, Diplom-, Bachelor-, Master in Kindheitspädagogik)
• grundlegende EDV-Kenntnisse für die Arbeiten an der Bildungsdokumentation
• persönliche Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen der Katholischen Kirche
• Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Kindern, Kolleginnen und 
Kollegen, Eltern, Behörden und Kooperationspartnern
• soziale Kompetenz
• Umsetzung der pädagogischen Konzeption, sowie Bereitschaft zur Mitarbeit an der 
Weiterentwicklung
• regelmäßige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen
• Flexibilität, Kreativität und Begeisterungsfähigkeit
• Motivation, Offenheit und eine positive Grundhaltung
• Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen eines katholischen Trägers

Darauf können Sie sich freuen
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• einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Team
• Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse
• Vergütung nach der kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) in Anlehnung an den 
TVÖD
• Betriebliche Altersvorsorge (KZVK)
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Möglichkeit zur Teilnahme an Exerzitien und Einkehrtagen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: KAVO in Anlehnung an den TVÖD

Weitere Angaben

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien 
senden Sie bitte an:
Kath. Kindertagesstätte & Familienzentrum St. Mariä Geburt, z. Hd. Frau Bongartz, 
Randerathstr. 13, 50189 Elsdorf oder an
Katholischer Kirchengemeindeverband Elsdorf, Liebfrauenstr. 3, 50189 Elsdorf
z. Hd. Frau Andreae-Fritzen: caroline.andreae-fritzen@erzbistum-koeln.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kirchengemeindeverband Elsdorf

Liebfrauenstr. 3
50189 Elsdorf

Dienstort: Kath. Kindertagesstätte St. Maria-Geburt

Randerrath Str. 13
50189 Elsdorf

Ansprechpartner(in): Bongartz, Silvia
kita.elsdorf@kirche-elsdorf.de
(02274) 1433
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


