
Bewerbungsfrist: 30.11.2025

Geschäftsführer (m/w/d)

Der Caritasverband für die Stadt und den Landkreis Augsburg e. V. bietet mit rund 
50 Mitarbeitenden und seinen zahlreichen Einrichtungen wichtige Hilfs- und 
Beratungsdienste in der Region an. Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche 
engagieren wir uns für Menschen in Not, fördern Teilhabe und Solidarität und setzen uns 
für eine gerechte und menschliche Gesellschaft ein.
Zur Nachfolge der derzeitigen Geschäftsführung suchen wir zum 01.01.2026 oder später 
eine verantwortungsbewusste und engagierte Persönlichkeit als

Geschäftsführer (m/w/d)

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Strategische, organisatorische und wirtschaftliche Gesamtleitung des Caritasverbandes 
für die Stadt und den Landkreis Augsburg e. V.

 Verantwortung für die wirtschaftliche Stabilität und nachhaltige Finanzentwicklung des 
Verbandes

 Steuerung und Weiterentwicklung der fachlichen, personellen und finanziellen 
Ressourcen

 Sicherstellung hoher Qualitätsstandards in den sozialen Dienstleistungen

 Vertretung des Verbandes gegenüber Kirche, Politik, Behörden, Partnerorganisationen 
und der Öffentlichkeit

 Geschäftsführung der Arbeitslosenförderungsgesellschaft ALF gGmbH, einer 
100%igen Tochter des Verbandes, mit Verantwortung für arbeitsmarktpolitische 
Maßnahmen und Beschäftigungsprojekte

 Leitung, Förderung und Motivation eines engagierten Führungsteams sowie Stärkung 
einer wertschätzenden Organisationskultur

 

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialmanagement, Betriebswirtschaft, 
Sozialwissenschaften, Theologie oder eine vergleichbare Qualifikation

 Mehrjährige Leitungserfahrung in einer größeren sozialen Organisation, vorzugsweise 
im kirchlichen Kontext
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 Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse und ausgeprägte strategische Kompetenz

 Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas 

 Hohe soziale und kommunikative Kompetenz, Verhandlungsgeschick und 
Entscheidungsstärke

 Innovationskraft, Organisationsgeschick und Erfahrung im Change-Management

 Souveränes, authentisches Auftreten und Freude an der Gestaltung komplexer sozialer 
Strukturen

 

Darauf können Sie sich freuen

 Eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit großem Gestaltungsspielraum

 Mitarbeit in einem werteorientierten, zukunftsgerichteten Wohlfahrtsverband

 Ein engagiertes und professionelles Team

 Eine der Bedeutung der Position entsprechende Vergütung nach den Richtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

 Betriebliche Altersvorsorge, flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zur persönlichen 
Weiterentwicklung

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Oberes Management
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wenn Sie die Zukunft der Caritas in der Stadt und im Landkreis Augsburg mitgestalten 
möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail bis zum 30.11.2025 an:

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Caritasverband für die Stadt und den Landkreis Augsburg e. V., 
Depotstraße 5, 86199 Augsburg 



3

 Persönlich/Vertraulich
z. H. Herrn Hans-Peter Dangl, 1. Vorsitzender
E-Mail: hp.dangl@dangl-personalberatung.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt und den Landkreis Augsburg e. V.

Depotstraße 5
86199 Augsburg

Dienstort: Caritasverband für die Stadt und den Landkreis Augsburg e.V.
Geschäftsstelle
Depotstr. 5
86199 Augsburg

Ansprechpartner(in): Dangl, Hans-Peter
hp.dangl@dangl-personalberatung.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:hp.dangl@dangl-personalberatung.de

