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Bewerbungsfrist:
Jurist (w/m/d) - Rechtliche Betreuung

Die Katholische Jugendfiirsorge fiir die Diozese Regensburg im Bistum Regensburg ist als
Fachverband fur die kirchliche Sozialarbeit auf dem Gebiet der Jugend- und Behindertenhilfe
Trager von 80 Einrichtungen. Mehr als 4500 Mitarbeiter*innen sind in unseren Dienst- und
Beratungsstellen, in der Erziehung, Ausbildung, Férderung und Betreuung tatig.

In der Einrichtung Soziale Dienste Jakob Reeb werden an den Standorten Weiden,
Regensburg, Straubing und Eggenfelden Dienstleistungen fur Kinder, Jugendliche und
Erwachsene im Bereich Pravention, Resozialisierung und Kinderschutz erbracht. Zu den
Angeboten gehéren Vormundschaften und Pflegschaften, rechtliche Betreuungen,
Gefahrdetenhilfe, Streetwork, Unterhaltsbeistandschaften sowie die Adoptionsvermittlung.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Sie Ubernehmen die rechtliche Betreuung von erwachsenen Menschen, die aufgrund
einer Behinderung oder psychischen Erkrankung Unterstitzung bei der Regelung ihrer
Angelegenheiten bendtigen.

o Sie sind gesetzlicher Vertreter / gesetzliche Vertreterin der betreuten Personen im
Rahmen der betreuungsrechtlich Ubertragenen Wirkungskreise.

e Sie beraten und unterstiitzen unsere sozialpddagogischen Fachkrafte sowie die
Einrichtungsleitung in rechtlichen Fragestellungen.

Wir wiinschen uns

e abgeschlossene juristische Ausbildung zum Volljurist
¢ fundierte Kenntnisse des Sozial-, Verwaltungs- und Betreuungsrechts

o idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit psychischen Erkrankungen oder
Behinderungen

selbststandiges, eigenverantwortliches Arbeiten und sicheres Auftreten

gultige Fahrerlaubnis der Klasse B

eine positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Trager

Darauf konnen Sie sich freuen

e eine Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung in einem kollegialen Team



e Fort- und Weiterbildungen, die Sie wirklich voranbringen - fachlich und persénlich

o faires Gehalt nach Tarif AVR Caritas plus zusatzliche arbeitgeberfinanzierte
Altersversorgung und Krankenzusatzversicherung, mind. 30 Urlaubstage, Zeitwertkonto,
Corporate Benefits, Fahrradleasing

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen
Lebenslagen, Menschen mit Behinderung, Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Katholische Jugendfirsorge der Diézese Regensburg e.V.
Orleansstralle 2a
93055 Regensburg

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Zumdller, Hermann

h.zumueller@kjf-regensburg.de
+0 (941) 79887156

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.
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Vielen Dank!



