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Erzieher*innen und padagogische Fachkrafte mit staatlicher Anerkennung (alle
Geschlechter willkommen)

Wir suchen flr unsere neue Kindertagesstatte auf dem Gelande der Caritas-Klinik Dominikus in
Berlin-Hermsdorf ab 01.04.2026 oder spater

Erzieher*innen und padagogische Fachkrafte
mit staatlicher Anerkennung (alle Geschlechter willkommen)

mit 50-100% Regelarbeitszeit (19,5-39 Wochenstunden)

In unserer Kindertagesstatte werden bis zu 55 Kinder im Alter von 11 Monaten bis zum
Schuleintritt begleitet und betreut. Dabei werden die Bildungsbereiche Lebenszyklus -
Gesundheit - Soziales und kulturelles Leben - Kommunikation: Sprachen, Schriftkultur und
Medien - Kunst: Bildnerisches Gestalten, Musik, Theaterspiel - Mathematik sowie Natur -
Umwelt - Technik sowohl in der padagogischen Arbeit durch die Fachkrafte als auch im
Rahmen der Raumgestaltung umgesetzt. Da wir in unserer Einrichtung einen tanz- und
bewegungspadagogischen Schwerpunkt setzen, achten wir darauf, dass unsere Tanz- und
Bewegungsangebote einen wesentlichen Beitrag zur Férderung der ganzheitlichen Entwicklung
beisteuern.

Das sind lhre Tatigkeiten

o Arbeit auf Grundlage unseres Konzeptes sowie dem Berliner Bildungsprogramm

o Mit Gelassenheit und humorvoll stellen Sie sich Herausforderungen und begegnen
ihnen mit Ruhe und Konsequenz

o Kindeswohlorientiert nach dem Berliner Bildungsprogramm mit dem Schwerpunkt Tanz
und Bewegung

e Zu lhren Aufgaben zahlt die Entwicklung und Planung von altersgerechten Projekten

e Sie fordern die Entwicklung der Kinder durch liebevolle Begleitung und berticksichtigen
die individuellen Ressourcen

e Sie fihren Entwicklungsgesprache mit den Eltern und sind grundsatzlich
Ansprechpartner*in auf Augenhdhe

e Sie nehmen an den regelmafigen Teambesprechungen und Fortbildungen teil.



Dokumentation und Reflexion der Entwicklungsverlaufe

Halboffene Arbeit (Krippe und Elementarbereich) altersiibergreifend und kreativ

Professionelle und empathische Beobachtung und Begleitung jedes einzelnen Kindes

Reflexion des eigenen padagogischen Handelns

Wir wiinschen uns

e Eine abgeschlossene Ausbildung zur/m Erzieher/in mit staatlicher Anerkennung

e Einschlagige mehrjahrige Berufserfahrung ist wiinschenswert, jedoch keine
Voraussetzung

e Zusatzqualifikation zum/r Facherzieher/in fur Teilhabe und Inklusion ist wiinschenswert,
jedoch keine Voraussetzung

Freude an tanz- und bewegungspadagogischer Kita-Arbeit

Bereitschaft fiir den Aufbau einer Heilpadagogischen Gruppe in der Einrichtung;
Erfahrungen in der heilpadagogischen Arbeit sind wiinschenswert

Ausgepragte Team- und Sozialkompetenz

e Eigenverantwortlichkeit, Ziel- und Situationsorientierung, Zuverlassigkeit, Flexibilitat

Freundlichkeit, Unbefangenheit sowie offene Augen, Ohren und Herz fur die Belange
unserer Kinder

Freude am Umgang mit Menschen, insbesondere Kindern

Identifizierung mit dem christlichen Menschen- und Wertebild

Darauf konnen Sie sich freuen

e Einen spannenden und interessanten Aufgabenbereich in einem gesellschaftlich
relevanten Arbeitsumfeld

e Mitarbeit bei einem anerkannten und geschéatzten Trager, der stetig wachst

e Eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle, vielseitige und wertgeschatzte Tatigkeit in
einem aufgeschlossenen und engagierten Team

e Sehr gute Entwicklungsmdglichkeiten mit entsprechender Perspektive, Mdglichkeiten
der Mitgestaltung des eigenen Aufgabengebiets

e Eine attraktive Vergutung und Urlaubsregelung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

o Eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK), bis zu 2 Regenerationstage und Zuschuss
zum Jobticket

Merkmale

Befristung: unbefristet



Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Sollten Sie derzeit in einem gut funktionierenden Team arbeiten und gemeinsam eine neue
Perspektive suchen, sind auch Bewerbungen eines ganzen Teams herzlich willkommen.

Uber uns

Seit Uber 100 Jahren ist IN VIA Katholischer Verband fir Madchen- und Frauensozialarbeit im
Erzbistum Berlin tatig. Der Verband ist ein Fachverband der Caritas mit zurzeit 90
Mitarbeiter*innen. Er ist Trager von vielfaltigen sozialen Diensten.

Wir schatzen Vielfalt und begrifien alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Konfession, Behinderung und Alter.
Weitere Informationen zum Verband: www.invia-berlin.de

Sie fiihlen sich angesprochen? Bitte kontaktieren Sie uns:

Interessierte Bewerber*innen senden ihre aussagekraftigen Unterlagen bitte per E-Mail an die
Geschaftsfuhrung, Frau Schroder, personal@invia-berlin.de. Fir telefonische Rickfragen
erreichen Sie uns unter der Telefonnummer 030 / 856 19 03 - 80.

Kontaktdaten

Dienstgeber: IN VIA Katholischer Verband fir Madchen- und Frauensozialarbeit
fur das Erzbistum Berlin gGmbH
Residenzstralte 90
13409 Berlin

Dienstort:


http://www.invia-berlin.de/

Ansprechpartner(in): Brinkmann , K.
bewerbungen@invia-berlin.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



