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Der Caritasverband Nordhessen-Kassel e.V.,
Bereich Soziale Arbeit, sucht schnellstmoglich einen*n

Sozialarbeiter®*in

(m/w/d) mit 19,5 Std/ Woche fiir eine Projektstelle vom 01.08. bis 31.12.2026
(eine Verlangerung fiir 2027 ist angestrebt)
in der ,,Okumenischen Bahnhofsmission Kassel Wilhelmshéhe*

Soziale Teilhabe beginnt dort, wo Menschen niedrigschwellig Zugang zu Hilfe finden. In der
Bahnhofsmission Kassel verbindest Du als Sozialarbeiter*in fachliche Beratung mit
unmittelbarer Krisenintervention und praktischer Lebenshilfe. Du schaffst Begegnung,
vermittelst Perspektiven und starkst Menschen in schwierigen Lebenssituationen. Denn: Die
Bahnhofsmission ist ein Schutzraum und zugleich Ausgangspunkt fiir weiterfihrende
Unterstutzung

Zu den Aufgaben als Sozialarbeiter*in in der Bahnhofsmission gehoren:

= Koordination und Unterstitzung der ehrenamtlich Helfenden

=  Entwicklung und Umsetzung neuer Projekte

= Beratung von Menschen in verschiedenen Problemlagen, vor allem in der
praventiven Arbeit gegen (Alters-)Armut, Wohnungslosigkeit und Unterstiitzung bei
der Suche nach geeigneter (Fach-)Beratung

= Netzwerkbildung und -Verstetigung gerade unter den Tragern der freien Wohlfahrt
in Kassel

= Schnittstelle zwischen ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen

= Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Anforderungen:
= Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbarer Abschluss
= Teamfahigkeit
= Sicheres Auftreten und Kontaktfreudigkeit
= Einsatzbereitschaft und Flexibilitat
= |dentifikation mit den Zielen, Aufgaben und Werten der Caritas
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Unser Angebot:

Kontakt mit vielen begeisterungsfahigen, engagierten und tollen Menschen

Die Chance Unterstltzer*in zu sein und direkt zu erleben, dass man helfen konnte
Die enge Zusammenarbeit mit unseren Diensten in der ,Sozialen Arbeit” und den
anderen Arbeitsbereichen der Caritas in Kassel

Eine Verglitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen
Caritasverbandes in S11b samt Jahressonderzahlung, betrieblicher Altersvorsorge
(KZVK), usw.

Moglichkeiten der Teilnahme an beruflichen Weiterbildungen, kollegialer Beratung
und Supervision

Ein verglinstigtes Jobticket & Corporate Benefits

Die Stelle (als Projektstelle), verbunden mit dem Plan der Verstetigung liber das
Jahr 2026 hinaus

Flir Ruckfragen steht Ihnen Herr Johannes Bleck als Regionalleiter unter
johannes.bleck@caritas-kassel.de zur Verfligung.

Bitte reichen Sie Ilhre Bewerbungsunterlagen
via E-Mail bei Herrn Bleck ein.

Hinweis zum Datenschutz: Mit Abgabe der Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten ein. Ein Widerruf ist jederzeit moglich. Bewerbungsunterlagen werden
nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurlickgegeben und unter Wahrung des Datenschutzes
vernichtet.



