
Bewerbungsfrist: 06.03.2026

Referenten (m/w/d)

Der Caritasverband für das Bistum Erfurt e.V. ist der katholische Spitzenverband der Freien 
Wohlfahrtspflege im Bistum Erfurt sowie Träger von Einrichtungen und Diensten in den 
unterschiedlichsten sozialen Bereichen und sucht ab dem 01.07.2026 in der Erfurter Diözesan-
Geschäftsstelle für den Fachbereich Pflege und Hospiz einen

Referenten (m/w/d)

mit einem Beschäftigungsumfang von bis zu 39 Wochenstunden. 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Fachliche Begleitung der Pflege und Hospizangebote innerhalb des Caritasverbandes 
für das Bistum Erfurt e.V.

 Organisation von Vernetzungstreffen der verantworteten Bereiche innerhalb 
der Caritasstrukturen in Thüringen

 Hilfestellung bei Veranstaltungen, Projekten und Initiativen der Mitgliedsorganisationen

 Fachliche Vertretung des Caritasverbandes für das Bistum Erfurt e.V. auf Landesebene 
in den verschiedenen Gremien

 Mitwirkung an Stellungnahmen und Vertragsverhandlungen in den Bereichen des SGB 
V und SGB XI

 Vertretung des Caritasverbandes für das Bistum Erfurt e.V. in den Strukturen des 
Deutschen Caritasverbandes e.V. 

Wir wünschen uns

 einschlägiger akademischer Abschluss und Kenntnisse in den Sozialgesetzbüchern V 
und XI

 Wünschenswert sind praktische Erfahrungen in der Langzeitpflege

 Möglichst Kenntnisse in der Finanzierung der sozialen Arbeit

 Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen

Darauf können Sie sich freuen
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Wir bieten Ihnen eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit. Sie erhalten 
die Möglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen, eine Vergütung nach den 
Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld und 30 Tagen Jahresurlaub. Zusätzlich bieten wir eine attraktive betriebliche 
Altersvorsorge. 

Die Bereitschaft auch zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit (in den frühen Abendstunden und 
ggf. auch samstags) ist für die Ausübung der Referentenstelle Voraussetzung.

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Wenn Sie Interesse an dieser verantwortungsvollen Aufgabe haben und sich mit dem Leitbild 
der Caritas identifizieren, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bitte bis 06.03.2026 an:

bewerbung@caritas-bistum-erfurt.de

Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung personenbezogener Daten im 
Rahmen und zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann von 
Ihnen jederzeit ohne Angabe von Gründen gegenüber der oben genannten Stelle schriftlich 
oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung 
unter Umständen dazu führt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr 
berücksichtigt werden kann. Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß § 15 Gesetz über 
den kirchlichen Datenschutz (KDG) entnehmen Sie bitte: https://www.caritas-bistum-
erfurt.de/datenschutz.

Bitte übersenden Sie die Unterlagen ausschließlich in Kopie, da diese nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens vernichtet werden. Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten 
werden nicht durch den Caritasverband übernommen.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für das Bistum Erfurt e.V.

Wilhelm-Külz-Straße 33
99084 Erfurt

mailto:bewerbung@caritas-bistum-erfurt.de
https://www.caritas-bistum-erfurt.de/datenschutz
https://www.caritas-bistum-erfurt.de/datenschutz
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Dienstort: Caritasverband für das Bistum Erfurt e.V.
Diözesan-Geschäftsstelle
Wilhelm-Külz-Str. 33
99084 Erfurt

Ansprechpartner(in): Nitsche, Philipp
bewerbung@caritas-bistum-erfurt.de
(0361) 6729-125

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


