
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachkraft als Nachtwache (m/w/d)

Diese Position bietet Ihnen die Gelegenheit, in einem engagierten Team zu arbeiten und die 
nächtliche Versorgung unserer Bewohner:innen mit Ruhe, Umsicht und Fachlichkeit zu 
gestalten. Das Altenheim St. Josef bietet 101 Pflegeplätze und liegt zentral im lebendigen St.-
Josefs-Viertel.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie übernehmen die pflegerische Versorgung und Betreuung unserer Bewohner:innen 
während der Nacht.

 Sie sichern die Einhaltung pflegerischer Standards und dokumentieren Ihre Arbeit 
zuverlässig.

 Sie reagieren umsichtig auf individuelle Bedürfnisse und Notfallsituationen.

 Sie arbeiten eng mit dem Tagdienst zusammen und sorgen für eine gute Übergabe.

 Sie tragen zur Sicherheit und zum Wohlbefinden der Bewohner:innen in der Nacht bei.

Wir wünschen uns

 Sie sind examinierte Pflegefachkraft mit Herz und Verantwortungsbewusstsein.

 Sie bringen idealerweise Erfahrung im Nachtdienst mit.

 Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und sind auch in ruhigen Stunden aufmerksam.

 Sie sind sicher in der Pflegedokumentation und im Umgang mit gängigen EDV-
Systemen.

 Sie identifizieren sich mit den Werten der Caritas und bringen sich aktiv ins Team ein.

Darauf können Sie sich freuen

 ein wertschätzendes Miteinander in einem erfahrenen und kollegialen Team

 eine verantwortungsvolle Tätigkeit in der nächtlichen Versorgung unserer 
Bewohner:innen
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 eine strukturierte Einarbeitung und verlässliche Dienstplanung

 tarifliche Vergütung nach den AVR inkl. Jahressonderzahlung und zusätzlicher 
Altersversorgung

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Entwicklung

 zentrale Lage des Altenheims St. Josef mit guter Erreichbarkeit

 Angebote wie Job-Ticket, Job-Rad und weitere Zusatzleistungen

 ein sicherer Arbeitsplatz bei einem der größten sozialen Arbeitgeber in Krefeld und 
Meerbusch

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen 
in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR

Weitere Angaben

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen - gerne mit Angabe des 
gewünschten Stundenumfangs und des frühestmöglichen Eintrittstermins - an:
bewerbungen@caritas-krefeld.de

Sie haben Fragen zur Stelle oder möchten vorab mehr erfahren? Dann melden Sie sich gerne 
telefonisch bei Nicole Richter unter:
02151 - 63 95 540

Wichtig: Wir setzen die Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas voraus. Mehr dazu 
finden Sie in unserem Leitbild unter:
www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen

 

Kontaktdaten

https://www.caritas-krefeld.de/
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Dienstgeber: Krefelder Caritasheime gGmbH

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Altenheim St. Josef

Tannenstrasse 138
47798 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


