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Leitung Vereinsbetreuung (m/w/d) Fachstelle rechtliche Betreuung

Das sind lhre Tatigkeiten

e Als Leitung tragst du die fachliche und organisatorische Verantwortung fir die Arbeit im
Betreuungsverein und arbeitest eng mit Kooperationspartnern, Behdérden und dem
Trager zusammen.

o Du informierst und beratst Menschen verstandlich zu Betreuungsrecht und
Vorsorgemalnahmen.

e Du haltst lebendige und praxisnahe Vortrage, die Interesse wecken und Sicherheit
geben.

o Du unterstitzt und begleitest ehrenamtliche Betreuer:innen in ihrer
verantwortungsvollen Aufgabe.

e Du organisierst und fuhrst Fort- und Weiterbildungen durch, damit Ehrenamtliche fit fiir
ihre Tatigkeit bleiben.

e Du planst und setzt 6ffentlichkeitswirksame MaRnahmen um — etwa Presseartikel oder
Beitrage flr Social Media.

Wir wiinschen uns

e Du hast ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik oder der
Rechtswissenschaften — oder bringst eine vergleichbare Qualifikation mit
Berufserfahrung im Betreuungswesen mit.

e Du kennst dich im Sozialrecht gut aus und hast Freude daran, komplexe Sachverhalte
I6sungsorientiert anzugehen.

o Du begegnest Menschen mit Beeintrachtigungen offen, respektvoll und mit einem
hohen Mal} an sozialer Kompetenz.

e Du arbeitest organisiert, Ubernimmst Verantwortung und hast Freude daran, ein Team
zu fuhren und weiterzuentwickeln.

e Du besitzt einen Fiihrerschein der Klasse B.

Darauf konnen Sie sich freuen



e Sicher durchstarten mit einem unbefristeten Vertrag und fairer AVR-Vergltung inkl.
Weihnachts- und Urlaubsgeld, Kinderzulage und Stufensteigerungen (je nach Anlage)

Fir deine Zukunft vorsorgen — mit betrieblicher Krankenversicherung und
Altersvorsorge

Dir Zeit fur dich nehmen — mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jahrlich

Dich weiterentwickeln — fachlich und persénlich - durch Fortbildungen, E-Learning,
interne Angebote und gezielte Férderung deiner Talente

Von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate

Benefits
Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Hohe
Dienstort: Caritasverband Taunus e.V.

Gemeindecaritas
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg v.d.H.

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).



Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



