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Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für unsere Kita (100%)

Das KiFaZ Paulusstift verbindet Kindertagesstätte mit vielfältigen Angeboten für die ganze 
Familie. Hier schaffen wir einen Raum, der Bildung, Betreuung und Begegnung miteinander 
vereint. Mit einem familienorientierten Ansatz fördern wir Kinder von 0 bis 6 Jahre individuell 
und beziehen Eltern aktiv mit ein.

Werden Sie Teil eines kreativen und engagierten Teams, das gemeinsam an einer kinder- und 
familienfreundlichen Zukunft arbeitet und gestalten Sie mit uns einen Ort, an dem sich jede 
Familie willkommen fühlt!

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für unsere Kita (100%) 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Eine angemessene Vergütung ab dem ersten Tag

 Fundierte Einarbeitung in das Early Excellence-Konzept

 Mitgestaltung und Umsetzung des pädagogischen Konzepts

 Kooperative Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

 Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern 

Wir wünschen uns

 Erfolgreich abgeschlossene sozialpädagogische oder kindheitspädagogische 
Ausbildung (z. B. staatlich anerkannter Erzieher*in, Sozialpädagog*in, 
Kindheitspädagog*in) oder eine vergleichbare Ausbildung

 Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kindern und Familien

 Teamfähigkeit, Kommunikationskompetenz und Reflektionsfähigkeit

 Fundiertes Wissen über frühkindliche Entwicklung, Bildungsprozesse, Beobachtung und 
Dokumentation von Entwicklungsverläufen

 Kenntnisse der Prinzipien und Methoden des Early-Excellence-Ansatzes, insbesondere 
der Ressourcenorientierung, Inklusion und der aktiven Einbindung von Familien als 
Bildungspartner

 Bereitschaft zu kontinuierlicher Fort- und Weiterbildung, insbesondere zu EEC-
spezifischen Themen

 Empathie und Eigeninitiative im pädagogischen Alltag
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 Zuverlässige Unterstützung des Teams und kooperative Zusammenarbeit

 Positive Haltung zu den Werten des christlichen Glaubens

Darauf können Sie sich freuen

 Wir bieten eine verantwortungsvolle, interessante Tätigkeit

 Wir bieten Ihnen ein Arbeitsfeld, das Sie mit Ihrer Fachlichkeit  und Ihren Ideen 
gestalten können

 Sie arbeiten in einem engagierten, innovativen Team in einer Einrichtung mit flacher 
Hierarchie und kurzen Entscheidungswegen

 Wir bieten regelmäßige Teamsupervision

 Vergütung nach AVR Caritas, 30 Tage Jahresurlaub, Regenerationstage und bis zu drei 
weitere Tage zur Wahrnehmung von spirituellen Angeboten

 Wir bieten einen attraktiven Arbeitsplatz mit sehr guter Verkehrsanbindung

 Ihre Benefits: JobRad, Zuschuss Mitgliedschaft Urban Sportsclub, kostenloses 
Deutschlandtickets

 Kita-Platz für Mitarbeitende

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Diözese Rottenburg-Stuttgart

Stöckachstraße 55
70190 Stuttgart



3

Dienstort: Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Diözese Rottenburg-Stuttgart
Mutter-Kind-Einrichtung Paulusstift; 
Kinder- und Familienzentrum mit Kindertagesstätte Paulusstift
Ottostr.1
70190 Stuttgart

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


