
Bewerbungsfrist: 

Pädagogische:r Mitarbeiter:in (m/w/d)

Der Caritasverband für das Bistum Dresden-Meißen e. V. (DiCV) sucht in Dresden<br>
zum 1. August 2023 eine_n <strong>Referent_in Freiwilligendienste </strong>mit einem 
Umfang von 30 Stunden/ Woche.<br>
 <br>
Der Caritasverband für das Bistum Dresden-Meißen e.V. ist Spitzenverband der Freien 
Wohlfahrtspflege auf Landesebene und Träger von Einrichtungen.<br>
Das Referat Freiwilligendienste (FD) ist pädagogisch und sozialpolitisch ausgerichtet. Den 
Freiwilligen aller Altersgruppen sollen Möglichkeiten des freiwilligen sozialen Engagements in 
kirchlichen Einrichtungen und Diensten eröffnet werden. In dieser Zeit werden die Freiwilligen 
durch das Referat FD pädagogisch begleitet. Der_die Referent_in gestaltet in verantwortlicher 
Weise die pädagogischen, organisatorischen, rechtlichen und finanziellen 
Rahmenbedingungen im FD.<br>
 

Ihre Aufgaben

 Leitung des Teams von Pädagog_innen und Verwaltungsmitarbeitenden

 Konzept-, Vertrags- und Qualitätsentwicklung

 Organisation und Durchführung von Einsatzstellen- und Anleitungstagungen

 Begleitung von Freiwilligen und Einsatzstellen

 Pädagogische und organisatorische Sicherung der BFD+ Bildungstage (Freiwillige über 
27 Jahre)

 Verantwortung für Fördermittelanträge und -abrechnung, Haushaltsplanung

 Vertretung des FD in sozialpolitischen und kirchlichen Gremien

Wir erwarten

 Qualifikation als Sozialarbeiter_in/Sozialpädagog_in oder vergleichbar

 berufliche Erfahrungen in der Jugend- und Bildungsarbeit

 Belastbarkeit und Fähigkeit zur eigenverantwortlichen Arbeit

 Gute Kooperations-, Kommunikations-, Team- und Organisationsfähigkeit

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit nach fachlichen Erfordernissen

 Führerschein für PKW
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 persönliche Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas als Teil der 
katholischen Kirche

Wir bieten

 Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit mit 
Weiterbildungsmöglichkeiten

 Flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten

 Eine Vergütung gemäß AVR des Deutschen Caritasverbandes mit Weihnachts- und 
Urlaubsgeld, betrieblicher Altersversorgung und Fahrradleasingmit

 Arbeit in einem wertschätzenden Team in modern ausgestatteten Büroräumen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft, Sachbearbeitung / Sekretariat
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für das Bistum Dresden-Meißen e. V.

Magdeburger Straße 33
01067 Dresden

Dienstort: Caritasverband für das Bistum Dresden-Meißen e.V. Geschäftsstelle

Magdeburger Str.33
01067 Dresden

Ansprechpartner(in): Ebermann, Benjamin 
ebermann@caritas-dicvdresden.de
(0351) 4983801 

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 
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Vielen Dank! 


