
Bewerbungsfrist: 08.05.2026

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) im Trainingsbistro

Das Jugendhilfezentrum Johannesstift in Wiesbaden bietet ca. 250 jungen Menschen in 
schwierigen Lebenssituationen auf Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII) 
und des Sozialhilfegesetzes (SGB XII) Hilfen in betreuten Wohnformen sowie in schulischer 
und beruflicher Bildung. 
Im Bereich der beruflichen Bildung bieten wir berufsvorbereitende Maßnahmen sowie 
berufliche Ausbildung in acht verschiedenen Ausbildungsbetrieben an. Diese Hilfen richten sich 
gemäß § 27/13 SGB VIII an besonders belastete Jugendliche und junge Erwachsene mit einem 
erhöhten Hilfebedarf, ebenso an von seelischer Behinderung bedrohter oder betroffener 
Jugendliche (§35a SGB VIII).

Wir suchen ab sofort für unsere Berufsvorbereitung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen 
in unserem Trainingsbistro

eine pädagogische Fachkraft (m/w/d)
in Teilzeit (ca. 25 h / Woche, vormittags) 

Das sind Ihre Tätigkeiten

Zur Zielgruppe unserer berufsbildenden Maßnahmen gehören insbesondere Jugendliche und 
junge Erwachsene, die noch nicht über die erforderliche Ausbildungsreife verfügen, Hilfe in der 
Bewältigung grundlegende Arbeitsanforderungen benötigen oder bzgl. ihres Berufswunsches 
noch unentschlossen sind. Ebenfalls sind diese Angebote für junge Menschen, deren 
persönliche und familiäre Rahmenbedingungen oder individuellen Problemlagen 
Berücksichtigung finden müssen, geeignet. 

Im Trainingsbistro werden unter Anleitung alltagspraktische Fähigkeiten trainiert. Gleichzeitig 
wird mit der Herstellung kleiner Speisen und der Bewirtung von Gästen ein erster Arbeits- und 
Berufsweltbezug hergestellt. 

Wir wünschen uns

• Sie haben eine Ausbildung zum Erzieher/zur Erzieherin, Heilerziehungspfleger*in, 
Arbeitserzieher*in abgeschlossen oder verfügen über einen Studienabschluss in Sozialer 
Arbeit/Sozialpädagogik. Alternativ befinden Sie sich im Studium und haben pädagogische 
Vorerfahrungen. 
• Sie haben bereits erste Erfahrungen in der Arbeit mit Jugendlichen, vielleicht sogar im Bereich 
der Jugendberufshilfe gesammelt und haben eine positive Einstellung zu diesem Arbeitsfeld.
• Sie arbeiten ressourcenorientiert und wertschätzend im Umgang mit Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen. 
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• Sie sind belastbar in Konflikt- und Krisensituationen und zeichnen sich durch eine hohe 
Sozialkompetenz, eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und pädagogische Kreativität 
aus. 

Darauf können Sie sich freuen

• ein abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsfeld in der Jugendberufshilfe, dabei ist 
eine fundierte Einarbeitung für uns selbstverständlich,
• ein engagiertes Team, welches Kollegialität, Wertschätzung und eine positive 
Grundeinstellung im pädagogischen Alltag lebt,
• familienfreundliche Arbeitszeiten von Montag bis Freitag (kein Schichtdienst!)
• interne und externe Fortbildungsangebote, 
• eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
plus Zusatzversorgung (betriebliche Altersvorsorge).
• ein persönliches Jobticket für das gesamte RMV-Gebiet und ein Dienstradleasing mit 
JobRad®.

Weitere Informationen über unser Haus finden Sie unter www.johannesstift.de.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Weitere Angaben

Ihre aussagekräftige, gerne digitale, Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der 
Stellennummer 202604 bis spätestens 08.05.2026 an:

Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH
Geschäftsführung
Platter Str. 72-78, 80a
65193 Wiesbaden
bewerbung@johannesstift.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH

Platter Straße 72 - 78, 80a
65193 Wiesbaden

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Fuchs, Kerstin
bewerbung@johannesstift.de
+49 (611) 580327

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


