
Bewerbungsfrist: 

Leitung der Internen Dienste mit dem Schwerpunkt Controlling  (m/w/d)

Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche wirkt unser Verband seit 1917 an der 
Gestaltung des gesellschaftlichen und kirchlichen Lebens mit. Das primäre Ziel unserer Arbeit 
ist es, benachteiligte Menschen vor Ausgrenzung zu schützen und sie bei ihrer 
gesellschaftlichen Teilhabe zu unterstützen. Wir begleiten Menschen in allen Phasen ihres 
Lebens wertschätzend und professionell. Beim Caritasverband Karlsruhe e.V. arbeiten derzeit 
über 450 hauptamtliche Mitarbeiter*innen und über 300 Ehrenamtliche in unterschiedlichen 
Einrichtungen, womit wir ein bedeutender und zuverlässiger Arbeitgeber für die Region 
Karlsruhe sind.

Der Caritasverband Karlsruhe e.V. macht einen nächsten strategischen Schritt zur Optimierung 
von Entscheidungsbefugnissen und Verantwortlichkeiten. In diesem Zusammenhang planen wir 
die Weiterentwicklung einer professionellen Verwaltungssteuerung und suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung unseres Teams in der Verbandszentrale

eine Leitung der Internen Dienste mit dem Schwerpunkt Controlling (m/w/d)

Das sind Ihre Tätigkeiten

  

 Unterstützung des Vorstands

 Personalverantwortung für das Team der Internen Dienste

 Optimierung und Synchronisierung von Verwaltungsprozessen

 Zukunftsfähige Weiterentwicklung des verbandsweiten strategischen und operativen 
Controllingsystems 

 Einführung einer neuen integrierten Softwarelösung für das Rechnungswesen und das 
Controlling (Diamant)

 Zuschussmanagement, Risikomanagement und Anlagemanagement

 Vorbereitung von Entgelt- und Pflegesatzverhandlungen

 Vorbereitung von Investitions- und Projektentscheidungen

 Vorbereitung von Wirtschaftsplänen 

Wir wünschen uns

 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Betriebswirtschaftslehre o.ä.
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 Einschlägige Berufserfahrung im Controlling, bevorzugt in der Sozialwirtschaft, 
Gemeinnützigkeit oder öffentlichen Verwaltung

 Mehrjährige Führungserfahrung 

 Interesse und Kompetenz, die Ergebnisse des Controllings eigeninitiativ inhaltlich zu 
interpretieren, in eine ganzheitliche Konzeption einzubetten und damit die Internen 
Dienste eigenverantwortlich neu zu gestalten

 Erfahrung in der Arbeit mit Business Intelligence-Lösungen

 Excel-Kenntnisse auf hohem Niveau

 Aufgeschlossenheit gegenüber Menschen sowie technologischen Entwicklungen 
hinsichtlich Digitalisierung und KI

 Freude an Klarheit, Transparenz und Kommunikation

 Identifizierung mit den Aufgaben, Zielen und Werten der Caritas 

Wir setzen uns für einen grenzachtenden Umgang nach innen und außen ein.

 

Bei gleicher Eignung werden Menschen mit Schwerbehinderung bevorzugt berücksichtigt.

 

Darauf können Sie sich freuen

 Ein vielseitiges, sehr abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit 
großem Handlungs- und Gestaltungsspielraum

 Sorgfältige Einarbeitung, ein gutes Arbeitsklima und ein wertschätzender, kollegialer 
Umgang auf Augenhöhe im Team der Caritas Dienstgemeinschaft

 Ausrichtung an sozialen Zielen und hohe Werteorientierung

 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

 Verschiedene Benefits, wie z. B. flexible Arbeitszeiten und Job-Ticket (ausführliche 
Informationen finden Sie auf unserer Website www.caritas-karlsruhe.de)

 Vergütung gem. Vergütungsgruppe 3 (nach Anlage 2) der AVR Caritas mit 
Zusatzversorgung

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
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Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an Ihre 
Ansprechpartnerin Christina Simon bei unserem Partner O+P Consult unter:

O+P Consult GmbH 

Hans-Thoma-Str. 98

68163 Mannheim

Anprechpartnerin:

Christina Simon

Tel: 0621-493085-0 

E-Mail: christina.simon@op-consult.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Karlsruhe e. V.
Verbandszentrale
Wörthstr. 2
76133 Karlsruhe

Dienstort: Caritasverband Karlsruhe e.V.
Caritasverbandszentrale
Wörthstraße 2
76133 Karlsruhe

Ansprechpartner(in): Pflaum, Christian
bewerbungen@caritas-karlsruhe.de
+49 (721) 921335-14

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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