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Bewerbungsfrist: 30.09.2026
Jobcoach (w/m/d)

FUr unseren Fachdienst Betriebliche Inklusion (FBI) mit den Einsatzorten Radolfzell und
Konstanz suchen wir zum 01.01.2027 oder zum nachstmoglichen Zeitpunkt mit einem
Stellenumfang von 80% einen Jobcoach (w/m/d).

Der Fachbereich "Menschen qualifizieren und Arbeit geben" umfasst vielfaltige Angebote des
inklusiven Arbeitsmarktes: Unser Seewerk Werkstattenverbund und unsere Inklusionsbetriebe
bieten Menschen mit Behinderung Perspektiven fur eine gleichberechtigte Teilhabe am
Arbeitsleben. Bei einer Mitarbeit in unserem Fachdienst Betriebliche Inklusion unterstitzen Sie
den Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt durch die Begleitung bei Orientierung,
Vorbereitung, Erprobung und Stabilisierung.

Das sind lhre Tatigkeiten

o Als Jobocach unterstiitzen Sie Menschen mit Behinderung/Teilhabehemmnissen am
Praktikums- oder Arbeitsplatz und fordern dabei individuelle und betriebliche
Lernprozesse mit dem Ziel der beruflichen Inklusion

e Sie erarbeiten mit den Teilnehmenden individuelle berufliche Perspektiven und
begleiten bei der Umsetzung der Planung

o Sie begleiten die betriebliche Erprobung in Form von Jobcoaching am Arbeitsplatz
e Sie trainieren Kompetenzen fir die betrieblichen und sozialen Anforderungen

e Sie sind Ansprechpartner fur Betriebe und unterstitzen und beraten alle Beteiligten wie
Vorgesetzte, Kollegen, Teams

e Sie gewinnen und pflegen betriebliche Kooperationspartner

o Sie fihren regelmaRige Auswertungsgesprache durch und dokumentieren die
Entwicklung in unserer Software

Wir wiinschen uns

e Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung mit Ausbildereignung, ein Studium
der Soziale Arbeit, sind Arbeitserzieher (w/m/d) oder verfugen Uber einen
vergleichbaren padagogischen Hintergrund

¢ |dealerweise bringen Sie eine Qualifikation zum Jobcoach oder in Coaching/Beratung
mit
Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung idealerweise im
Bereich berufliche Inklusion (SGB II, Ill, 1X)



Sie sind kommunikationsstark, flexibel und finden kreative Lésungen

Mehrjahrige Berufserfahrung, gerne in verschiedenen Berufsfeldern

Selbstéandige, strukturierte, prozessorientierte Arbeitsweise

Routinierter Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und Medien und Fuhrerschein
Fahrerlaubnis B sind Voraussetzung

Darauf konnen Sie sich freuen

e Einbindung in unser engagiertes, multiprofessionelles Team der Begleitenden Dienste
e |eistungsgerechte Verglitung nach AVR

e Sicherer, vielseitiger und abwechslungsreicher Arbeitsplatz

e Strukturierte und gute Einarbeitung

e Eigenverantwortliches Arbeiten

e 30 Tage Urlaub

e Jahressonderzahlungen

e Betriebliche und freiwillige Altersvorsorge (KZVK)

e Lebensarbeitszeitkonto

o Regelmalige Fort- und Weiterbildungen
z. B. Kommunikation, Padagogik, Fihrung, Deeskalation, Feedback

o Kostenlose & vergunstigte Gesundheitsangebote
z. B. Yoga, SUP, weitere Kurse

e JobRad

e Vergulnstigte Mitgliedschaft im Fitnessstudio (Happy Fit)

o Corporate Benefits (Mitarbeitervergiinstigungen bei namhaften Marken)
e Vergunstigtes Mittagessen (je nach Einrichtung)

e Unterstltzung bei der Wohnungssuche

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben



Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Die
Zugehorigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraussetzung fir Ihre Bewerbung.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ber das "Online Bewerben"-Formular. Offnen Sie
einfach das Stellenangebot, klicken Sie auf den "Online Bewerben" Button auf der rechten
Seite und Ubertragen Sie lhre Dokumente datensicher direkt an die zustandigen
Ansprechpartner.

https://www.jobs-caritas-konstanz.de/jobs/jobs.aspx

Die Caritas Konstanz bietet auch Stellen fiir Auszubildende, ein Freiwilliges Soziales Jahr oder
den Bundesfreiwilligendienst an.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Konstanz e.V.
Caritaszentrum Konradihaus
Uhlandstr.15
78464 Konstanz

Dienstort: Seewerk 1Q

Caritasverband Konstanz e.V.
Hohentwielstr. 6
78315 Radolfzell am Bodensee

Ansprechpartner(in): Herbrig, Christine

c.herbrig@caritas-kn.de
+49 (7732) 938059-12

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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