
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Jugend- und Heimerzieher, Sozialpädagoge, Kindheitspädagoge, Erzieher (m/w/d)

Für unsere gemischtgeschlechtliche Regelwohngruppe Fra Leo suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Erzieher, Jugend- und Heimerzieher, Sozialpädagogen, Kindheitspädagogen oder 
vergleichbare Abschlüsse (m/w/d)

Der Arbeitsumfang beträgt 100%, unbefristet.

Auf der Wohngruppe Fra Leo finden Kinder und Jugendliche ab dem Schulalter einen 
verlässlichen und individuell gestalteten Betreuungsrahmen. Unsere Schwerpunkte liegen 
dabei auf den Themen Beziehungsgestaltung, Persönlichkeits- und Identitätsentwicklung, 
Umgang mit Krisen und herausfordernden Situationen, altersangemessene 
Verselbstständigung und Entwicklung von schulischen und beruflichen Perspektiven.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Mitwirken bei der Weiterentwicklung der Gruppenstruktur

 Gestaltung von Beziehungsarbeit; Bezugsbetreuung

 Die bewusste und reflektierte Betreuung und Begleitung der jungen Menschen in allen 
Fragen des täglichen Lebens

 Die positive Gestaltung von Krisensituationen mit dem Einzelnen und der Gruppe

 Verantwortung für konzeptionelles Arbeiten

 Ausrichtung der Arbeit an der systemischen Haltung

 Verantwortliche Kooperation mit Jugendämtern, Vormündern und 
Erziehungsberechtigten, Schulen, Medizinischen Einrichtungen etc.

 Übernahme verschiedener organisatorischer Aufgaben; Umgang mit Office-
Programmen und Einrichtungsinternen Programmen

 Die Übernahme von Schicht- und Wochenenddiensten inkl. Nachtbereitschaft

 Durchführung von Ferienprogrammen und Freizeiten

 Die Umsetzung und Einhaltung der Kinderschutz-Standards
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Wir wünschen uns

 Eine empathische Grundhaltung den Kindern und Jugendlichen und deren 
Problemlagen gegenüber

 Professionelle Nähe und Distanz

 Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung

 Die Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten mit Kreativität, Flexibilität und 
Mobilität

 Fort- und Weiterbildungsbereitschaft

 Offenheit und Unterstützung gegenüber unseren christlichen Grundwerten 
(Religionszugehörigkeit ist keine Voraussetzung)

 Führerschein Kl. 3 / B

 

Darauf können Sie sich freuen

 Eine unbefristete Vollzeitstelle mit persönlichen Perspektiven

 Eine gute Bezahlung nach AVO-DRS und 30 Tage Urlaub / Jahr

 Zusatzurlaub für Schichtdienst 3 Tage / Jahr, 2 Regenerationstage / Jahr

 Wohnzulage 100,- € / Monat, Schichtzulage 100,- € / Monat, SuE-Zulage 130,-€ / Monat 
(bei 100%)

 Zulagen für Wochenend- und Nachtbereitschaft sowie für Arbeit an Feiertagen

 Jahressonderzahlung, Vermögenswirksame Leistungen AG-Zuschuss

 Eine zusätzliche Altersversorgung

 Jobrad

 Jobticket

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben
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Bei Fragen wenden Sie sich gerne an unseren Einrichtungsleiter Herr Joachim Röhre unter 
Telefon 07171-92190025. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Kontaktdaten

Dienstgeber: Franz von Assisi gGmbH

Heugenstrasse 5
73525 Schwäbisch Gmünd

Dienstort: St. Canisius gem. Kinder- und Jugendhilfe GmbH
Canisius-Haus, DWG Greccio und Franziskus, Santa Chiara, Fra 
Leo, Fra Rufino, BJW
Heugenstraße 5
73525 Schwäbisch Gmünd

Ansprechpartner(in): Röhre, Joachim 
joachim.roehre@franzvonassisi.de
+49 (7171180834) 92190025

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


