caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 15.12.2025
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Der Caritasverband Rheine mit rund 1.700 hauptamtlichen Mitarbeitenden unterstiitzt Kinder,
Jugendliche, Familien, alte und kranke Menschen sowie Menschen in besonderen
Lebenslagen. Der Caritasverband Rheine verfligt Uber vier Kindertageseinrichtungen, davon
zwei heilpadagogisch kombinierte Kindertagesstatten in Rheine und Neuenkirchen. Der
Dreikonigs-Kindergarten gehort zur Abteilung Erziehung und Bildung des Caritasverbandes
Rheine e. V.

Als zertifizierte Familienzentren bieten sie vielfaltige Angebote fir Familien aus dem
Sozialraum an. Des Weiteren richtet sich unser Handeln nach dem einrichtungsspezifischen
Gewaltschutz- und sexualpadagogischen Konzept.

Der Caritasverband Rheine e. V. sucht ab sofort fur seinen heilpadagogischen, additiven
Dreikonigs-Kindergarten eine Padagogische Fachkraft (m/w/d) mit einem
Beschaftigungsumfang von 20 bis 25 Wochenstunden, zunachst befristet bis zum 31.07.2026.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Ganzheitliche Férderung von Kindern mit unterschiedlichen Behinderungsformen und
Forderbedarfen im Alter von zwei Jahren bis zur Einschulung in einer
heilpddagogischen/kombinierten Gruppe

Erstellung von Teilhabe- und Férderplanen, Bildungsdokumentationen,
Entwicklungsberichten etc.

Mitarbeit in Gruppenteams sowie die Anleitung von Praktikanten

Unterstitzung und Zusammenarbeit im interdisziplindren Grol3team

Zusammenarbeit mit Eltern, Therapeuten und Fachdiensten

Kooperation mit der Leitung

Wir wiinschen uns

e Flexibilitdt, Engagement und Teamfahigkeit

e Motivation und Begeisterung zur Initiierung sowie Begleitung von friihkindlichen
Bildungsprozessen

e Fahigkeit zur einfuhlenden und am Kind orientierten Kommunikation

e Selbstandiges und eigenverantwortliches Handeln



Darauf konnen Sie sich freuen

e Eine individuelle und strukturierte Einarbeitung

e Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem
Gestaltungsfreiraum

e Wertschatzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima

e Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

e Forderung der beruflichen/personlichen Weiterentwicklung

e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
e Sonderzahlungen, wie z. B. Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

e Verzinste Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Kaln)

e Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B. ,caribike“ (Leasing-Dienstrad) und

e Gesundheitstage

e Lebensarbeitszeitkonto

e Vergunstigtes Jobticket

e Eine Vielzahl an Verglinstigungen und diversen Benefits

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Rheine e.V.

Lingener Straf3e 11
48429 Rheine



Dienstort: Caritas Rheine - Dreikdnigs-Kindergarten

Dreikonigsstrafe 20-30
48429 Rheine

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



