
Bewerbungsfrist: 

Referent Öffentlichkeitsarbeit und Pressesprecher (m/w/d)

Im Caritasverband der Diözese Görlitz e.V. ist für den Standort Cottbus zum 4. Quartal 2025 
neu zu besetzen:

 

Referent Öffentlichkeitsarbeit und Pressesprecher (m/w/d)

in Vollzeitbeschäftigung (39 Stunden) oder Teilzeitbeschäftigung mit mindestens 75%.

 

Der Caritasverband der Diözese Görlitz e.V. ist die Zusammenfassung des caritativen 
Engagements im Bistum Görlitz. Er ist Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Die 
unmittelbare konkrete Hilfe erfolgt durch ca. 580 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in über 60 
verschiedenen Einrichtungen und Diensten wie Beratungsangeboten (www.caritas-goerlitz.de). 
Dienstort ist Cottbus.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Pressesprecher*in der Caritas im Bistum Görlitz: Ansprechpartner*in für Medien und 
Öffentlichkeit

 Entwicklung und Umsetzung von PR- und Kommunikationsstrategien

 Pflege und Ausbau der Medienkontakte sowie aktive Presse- und Öffentlichkeitsarbeit

 Ausbau und Steuerung der digitalen Kommunikation (Social Media, Website, 
Newsletter)

 Erstellen und Veröffentlichung von Pressemitteilungen, Stellungnahmen in Abstimmung 
mit dem Vorstand

 Unterstützung und Beratung unserer Einrichtungen in ihrer Öffentlichkeitsarbeit

 Verantwortung für die Erstellung des Jahresberichtes

 Verantwortung für Corporate Identity und Corporate Design

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium der Kommunikationswissenschaften, Journalismus, PR oder 
vergleichbare Qualifikation
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 Hervorragende schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit

 Souveränes Auftreten und Erfahrung im Umgang mit Medienvertreter*innen

 Hohe Affinität zu digitalen Medien und crossmedialer Kommunikation

 Mehrjährige Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit, gerne auch in Non-Profit-
Organisationen

 Identifikation mit dem Leitbild des Caritasverbandes, gern aus Ihrem christlichen 
Glauben

Darauf können Sie sich freuen

 Die Vergütung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes.

 Betriebliche Zusatzversorgung KZVK

 Sehr gute technische Ausstattung

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

 Flexibles Arbeiten mit viel Gestaltungsspielraum

 Bikeleasing

Merkmale

Sonstiges: Barrierefreiheit, Familienfreundlichkeit, Mobiles Arbeiten möglich
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Fundraising, Kommunikation und Marketing
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Weitere Angaben

Für Rückfragen steht Ihnen der Caritasdirektor Herr Mones unter 0355-380 650 bzw. 
bewerbung@caritas-goerlitz.de zur Verfügung.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an: 

Caritasverbandes der Diözese Görlitz e.V.
Personalreferat
Straße der Jugend 113
03046 Cottbus

bewerbung@caritas-goerlitz.de
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www.caritas-goerlitz.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Görlitz e. V.

Adolph-Kolping-Straße 15
03046 Cottbus

Dienstort: Caritasverband der Diözese Görlitz e.V.

Adolph-Kolping-Straße 15
03046 Cottbus

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


