Zur Verstarkung unseres Teams in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
suchen wir Sozialarbeiter*innen / Sozialpadagoge*innen (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit

Der Katholische Kirchengemeindeverband Diiren ist anerkannter Trager fur Einrichtungen der
kirchlichen Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Dies umfasst die Arbeit in der Mobilen Jugendarbeit
und in den Jugendfreizeitstatten. Die Konzepte der jeweiligen Einrichtung bzw. der Mobilen
Jugendarbeit haben die speziellen Bedarfe der Sozialrdume im Blick und richten entsprechend die
Angebote daran aus.

Unsere Offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen sowie die Mobile Jugendarbeit im Raum
Diiren sind ein beliebter Treffpunkt fir Kinder und Jugendliche und bieten vielfaltige Aktivitaten.
Hier werden partizipative Projekte, Aktionen und Veranstaltungen von und fir Kinder und
Jugendliche entwickelt. Als Orte des Austauschs und der Integration unterstitzt unsere
Jugendarbeit die personliche Entwicklung und Selbststandigkeit der Besucher:innen unter
Berticksichtigung von Freiwilligkeit, Mitbestimmung, Offenheit und Sozialraumorientierung als
Wesensmerkmale der offenen Kinder- und Jugendarbeit.

lhre Aufgaben:

* Konzeptionierung und Umsetzung von bedarfs- und lebensweltorientierten Angeboten fur
Kinder und Jugendliche wie offener Treff, Ferienspiele, FreizeitmaRnahmen, Projekte und
Schulaktionen oder in Form von aufsuchender Beziehungsarbeit im Sozialraum

* Leitung der Einrichtung bzw. Unterstitzung der Einrichtungsleitung

* Vernetzende Mitarbeit in jugendrelevanten Gremien

* Gewinnung, Qualifizierung und Anleitung von Jugendlichen zur ehrenamtlichen Mitarbeit

* Kontakt / Kooperation mit Behorden, Institutionen und Eltern / Erziehungsberechtigen

Das bringen Sie mit:

* Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Sozialpddagogik oder vergleichbare
Qualifikation

* Ein hohes Mall an Kommunikationsfahigkeit, Teamorientierung, Flexibilitat, Kreativitat und
Einsatzfreude

* Fahigkeit, eigenstandig zu arbeiten

» Erfahrungen im Bereich der offenen Jugendarbeit ist von Vorteil

» EDV-Kenntnisse sowie zielgruppenadaquate mediale Kompetenz

* Bereitschaft auch abends und zeitweise n Wochenenden zu arbeiten

*  PKW Fihrerschein

Wir bieten lhnen:
* Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit
* Ein Arbeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum
* Fortbildungsangebote
* Berufseinflihrungsprogramm und fachliche Begleitung
» Kollegialer Austausch und fachliche Anbindung bei einem engangierten Trager

Die Rahmenbedingungen:
* Unbefristeter Arbeitsvertrag
*  Vollzeit / Teilzeit
* Gewilnschter Arbeitsbeginn: zum nachstmaglichen Zeitpunkt
* Dienstort: nach Absprache
* Eine leistungsgerechte Vergltung nach Tarif (KAVO NW)
* Leistungen zu betrieblichen Altersversorgung der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse
(KZVK)
» Identifikation mit den Zielen und Werten eines christlichen Arbeitgebers

Wir freuen uns auf alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung an:

Biro der Regionen Diren/Eifel, Friederike Nuss, Langenbergerstralle 3, 52349 Diren.

Gerne steht Ihnen bei Fragen Frau Nuss als Kontaktperson zur Verfligung:
Friederike.Nuss@Bistum-Aachen.de, Mobil: 0176/15224293
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