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Bewerbungsfrist: 10.10.2025
Referent*in (m/w/d) fur die Anlaufstelle Gewaltschutz

Die Di6zesangeschaftsstelle in Stuttgart verstarkt inr Team zum 01.07.2026 mit einem/einer
Referent*in (m/w/d) fiir die Anlaufstelle Gewaltschutz.

Der Stellenumfang betragt 70 % und ist unbefristet. Die Stelle ist in der
Verbandsentwicklung

verortet.

Das sind lhre Tatigkeiten

¢ Sie betreuen die Umsetzung des verbandlichen Gewaltschutzkonzepts.

o Die Weiterentwicklung einer Kultur der Achtsamkeit und Verantwortung liegt in Ihrem
Verantwortungsbereich.

¢ Sie steuern die Implementierung von systematischen Aufarbeitungsprozessen im
Verband.

e Vorstande und FUhrungskrafte beraten Sie fachkundig in allen Fragen des
Gewaltschutzes.

e Sie Ubernehmen die Geschaftsflihrung bei Beratungen von aktuellen Fallmeldungen
und die Begleitung von Personen bei Anerkennung des erlittenen Leids.

e Sie bringen lhre Expertise aktivim Team der Verbandsentwicklung ein.

Wir wiinschen uns

e Ein abgeschlossenes sozialwissenschaftliches oder vergleichbares Studium bildet die
Grundlage lhrer
Qualifikation.

e Sie verfigen Uber fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrungen in den Bereichen
Organisationsentwicklung/-beratung.

e |hre Kommunikationsstarke, Methodenkompetenz und lhr ausgepragtes
Einflhlungsvermoégen zeichnen Sie aus.

e Sie bringen eine qualifizierte beraterische oder therapeutische Ausbildung mit -
insbesondere im Umgang mit traumatisierten Menschen.

o Selbststandiges, strukturiertes und verantwortungsbewusstes Arbeiten ist fir Sie
selbstverstandlich.



Darauf konnen Sie sich freuen

e Sie erwartet eine interessante und sinnstiftende Tatigkeit in einem grofen
Sozialverband.

e Ein engagiertes, multiprofessionelles Team mit fachlicher Vielfalt.

e Wir verguten nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes
(AVR).

o Mit der Betrieblichen Zusatzversorgung (ZVK-KVBW) sorgen wir jetzt schon fiir die
Zukunft vor.

e Ob mobiles Arbeiten, Sonderzahlungen, Kinderzulage, Jobrad oder Jobticket - wir
haben viel zu bieten.

o Wir wertschatzen Vielfalt und begrifien daher alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Herkunft und sexueller Identitat.

e Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender
Qualifikation und personlicher Eignung vorrangig berucksichtigt.

Merkmale

Sonstiges: Barrierefreiheit, Familienfreundlichkeit, Mobiles Arbeiten mdglich
Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Sozialraum

Funktion: Referent/in

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an bewerbung@caritas-dicvrs.de
Ausschreibungsnummer: 25.008 Bewerbungsschluss: 10.10.2025
Ansprechpartner*in
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Dienstgeber: Caritasverband der Di6zese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstralle 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritasverband der Di6zese Rottenburg-Stuttgart e.V.
Di6zesangeschaftsstelle
Di6zesangeschéaftsstelle
Strombergstralle 11
70188 Stuttgart

Ansprechpartner(in): Holz, Beate

bewerbung@caritas-dicvrs.de
+49 (711) 2633-1372

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



